} QUADRO A3.b | Modalita di ammissione

19/056/2025

Possono essere ammessi al CdL di infermieristica i candidati in possesso del diploma di Scuola Media Superiore o di altro
titolo di studio conseguito all'estero, riconosciuto idoneo secondo le normative vigenti (art. 6, comma 2, D.M. 270/04).
L'accesso al CdL € a numero programmato in base alla Legge 2 agosto 1999 n. 264 e prevede un esame di ammissione
che consiste in una prova con test a scelta multipla.

Il numero massimo degli iscrivibili al primo anno di corso & definito annualmente da apposito Decreto Ministeriale. Per
I'ammissione al Corso € necessario essersi qualificati in posizione utile allesame di ammissione. L'Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli” nel recepire i DD.MM. annualmente emanati, ai fini del’ammissione, verifica
'adeguatezza delle conoscenze di cultura generale e ragionamento logico unitamente a quelle teoriche/pratiche e di
normativa vigente specifiche della disciplina e funzionali alla successiva applicazione professionale, nonché conoscenze di
cultura scientifico-matematica, statistica, informatica ed inglese e di scienze umane e sociali.

Le domande di immatricolazione devono essere presentate secondo le modalita previste dall'apposito bando entro i
termini stabiliti ogni anno.

La prova, oltre che selettiva, & diretta a verificare il possesso di un’adeguata preparazione iniziale. Infatti, sulla base del
risultato ottenuto al test di ammissione possono essere assegnati allo studente gli Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA).
Specificamente, nel caso in cui il candidato raggiunga il voto minimo necessario per essere ammesso al corso, ma non
supera il 50% delle risposte corrette nelle discipline di base per cui € richiesta un'adeguata preparazione per affrontare
con profitto il “Corso integrato di fisica, chimica e biologia” dovra svolgere 'OFA denominato “Nozioni di base di fisica,
chimica e biologia”. Tale OFA consistera in attivita didattiche aggiuntive (tutorato in itinere) nelle specificate discipline di
fisica, chimica e biologia, da assolvere entro il primo anno di corso. L'OFA assegnato si intendera superato con la
frequenza obbligatoria delle attivita pianificate e il superamento dell’esame di profitto del Corso integrato “Nozioni di fisica,
biochimica e biologia”. Allo scopo di consentire I'annullamento dell'eventuale debito formativo accertato, saranno attivati
piani di recupero personalizzati sotto la responsabilita dei docenti titolari delle discipline di riferimento. | debiti formativi si
ritengono assolti a seguito del superamento di una verifica che sara verbalizzata contestualmente al regolare esame del
Corso integrato entro il primo anno di corso. Gli studenti che non abbiano assolto al’OFA nel termine previsto non
potranno sostenere gli esami del secondo anno di corso. Fino a che 'OFA non sara superato lo studente sara iscritto sotto
condizione.

Link: https://www.unicampania.it/index.php/studenti/ammissioni-corsi-di-laurea/bandi-e-avvisi-a-a-2024-25
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Conoscenza e comprensione


https://www.unicampania.it/index.php/studenti/ammissioni-corsi-di-laurea/bandi-e-avvisi-a-a-2024-25

Le conoscenze e le capacita di comprensione si sviluppano attraverso I'utilizzo di testi avanzati, come quelli consigliati
dai docenti negli insegnamenti dei tre anni di corso (vedi Syllabus). L'approfondimento riguarda anche temi di attualita
e di avanguardia nel proprio campo di studi, come le piu recenti acquisizioni nelle pratiche e nelle tecniche di
assistenza medica e chirurgica.

Tali conoscenze vengono acquisite attraverso la frequenza delle attivita formative caratterizzanti, che garantiscono
una visione unitaria e interdisciplinare degli obiettivi didattici, e 'approfondimento delle conoscenze specifiche
derivanti da ambiti disciplinari professionalizzanti. La crescita delle conoscenze e delle capacita di comprensione &
raggiunta mediante lezioni frontali, seminari, gruppi di lavoro e discussioni, nonché attivita di tirocinio presso Unita
Operative ospedaliere e altre strutture convenzionate, e esercitazioni di laboratorio.

Il processo didattico fa uso di moderni strumenti di apprendimento, tra cui il sistema tutoriale, il problem oriented
learning, I'experiential learning, il problem solving e il decision making. L'organizzazione del Corso prevede un
monitoraggio continuo dei risultati di apprendimento, per valutare il conseguimento delle conoscenze e delle capacita
di comprensione attese.

Competenze Clinico-Assistenziali

Gli studenti di Infermieristica devono acquisire conoscenze e comprendere:

- Scienze biomediche: per comprendere i processi fisiologici e patologici legati alla salute e malattia nelle diverse eta e
fasi della vita.

- Scienze infermieristiche generali e cliniche: per comprendere i campi di intervento dell'infermiere, il metodo clinico
per un approccio autonomo e efficace all'assistenza, le tecniche operative di intervento e le evidenze che guidano le
decisioni cliniche.

- Scienze igienico-preventive: per comprendere i determinanti della salute, i fattori di rischio, le strategie di
prevenzione individuali e collettive, e gli interventi per promuovere la sicurezza degli operatori e degli utenti.

Competenze Associate ai Valori, alla Comunicazione Interpersonale e al Lavoro in Team
Gli studenti di Infermieristica devono conoscere e comprendere:

- Scienze psico-sociali e umanistiche: per comprendere le dinamiche relazionali normali e patologiche, le reazioni di
adattamento a situazioni di disagio psichico, sociale, di sofferenza fisica e malattia.

- Teorie dell'apprendimento: per comprendere i processi educativi rivolti ai cittadini e ai pazienti.

- Scienze etiche, legali e sociali: per comprendere la complessita organizzativa del Sistema Sanitario, I'importanza di
agire in conformita alle normative e direttive, e nel rispetto dei valori e dei dilemmi etici presenti nella pratica
quotidiana.

- Codice Deontologico dell'Infermiere: per conoscere e applicare i valori, le finalita e i principi del Codice.

- Autonomia professionale e integrazione con il team: per comprendere gli ambiti dell'autonomia infermieristica e
I'interdipendenza con altri professionisti sanitari.

-Modelli organizzativi del lavoro in team: per comprendere I'efficacia dei modelli di lavoro collaborativo rispetto agli
esiti attesi.

- Teorie del problem solving, decision making e gestione del conflitto: per prendere decisioni cliniche e lavorare
efficacemente in team multidisciplinari.

Competenze Linguistiche, Informatiche e di Ricerca

Gli studenti di Infermieristica devono acquisire conoscenze in:

- Informatica e linguistica, con un focus particolare sulla lingua inglese, per comprendere e utilizzare la letteratura
scientifica, sia cartacea che online.

Metodologie Educative e Strumenti Didattici

Per tutte e tre le aree, le metodologie educative e le attivita formative utilizzate includono:
- Lezioni teoriche.

- Lettura guidata di fonti e studio individuale.

- Video, dimostrazioni visive, schemi, grafici e materiali didattici.

- Costruzione e discussione di mappe cognitive.

- Laboratori didattici con supervisione di tutor.



Strumenti di Valutazione

Per verificare il raggiungimento dei risultati di apprendimento, sono previsti:

- Esami scritti e orali.
- Prove basate su casi pratici.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureandi in Infermieristica devono dimostrare di saper applicare le conoscenze e comprendere nei seguenti ambiti:
- Utilizzare un corpo di conoscenze teoriche provenienti dalle scienze infermieristiche, biologiche, comportamentali,
sociali e da altre discipline, per riconoscere i bisogni delle persone assistite nelle varie eta e fasi della vita.

- Integrare le conoscenze infermieristiche teoriche e pratiche con quelle delle scienze biologiche, psicologiche, socio-
culturali e umanistiche, utili per comprendere gli individui di tutte le eta, i gruppi e le comunita.

- Applicare modelli teorici e di ruolo all’'interno del processo di assistenza, al fine di facilitare la crescita, lo sviluppo e
I'adattamento nella promozione, nel mantenimento e nel recupero della salute dei cittadini.

- Erogare un’assistenza sicura, efficace e basata su evidenze scientifiche, per raggiungere i risultati di salute o uno
stato di compenso della persona assistita.

- Condurre una valutazione completa e sistematica dei bisogni di assistenza del singolo individuo, della famiglia e
della collettivita.

- Analizzare e interpretare in modo accurato i dati raccolti durante I'accertamento della salute dell’assistito, e
pianificare I'assistenza in collaborazione con gli utenti e con il team di cura interdisciplinare.

- Facilitare lo sviluppo di un ambiente sicuro per I'assistito, assicurando una costante vigilanza infermieristica.

- Pianificare I'assistenza infermieristica in collaborazione con gli utenti, i familiari e il team di cura interdisciplinare.

- Valutare i progressi delle cure in collaborazione con il paziente, la sua famiglia e il team di cura interdisciplinare.

- Discutere nel team gli eventi critici e inaspettati che si verificano nella pratica infermieristica.

- Esaminare le problematiche etiche e deontologiche legate alla pratica clinica, applicando i principi etici e deontologici
nella professione infermieristica.

- Individuare le priorita nella gestione di gruppi di pazienti.

- Interpretare e applicare i risultati della ricerca nella pratica infermieristica, collegando i processi di ricerca allo
sviluppo teorico della disciplina infermieristica.

Metodologie Educative, Attivita Formative e Strumenti Didattici

Per sviluppare i risultati di apprendimento attesi, vengono utilizzati i seguenti strumenti:
- Lezioni teoriche.

- Lettura guidata di fonti e studio individuale.

- Apprendimento basato su problemi (Problem-Based Learning).

- Visione di video, dimostrazioni e discussione di immagini, tabelle, grafici e dati.

- Esercitazioni con simulatori medici, supervisionate dal tutor.

- Sedute di briefing con tutor per prepararsi all’attivita di tirocinio.

Strumenti di Valutazione

Per accertare il conseguimento dei risultati attesi, sono previsti i seguenti strumenti di valutazione:

- Esami di profitto scritti e/o orali relativi ai singoli insegnamenti.

- Prove di casi pratici.

- Valutazione dell’attivita di tirocinio.

- Feedback sulle esperienze di tirocinio tramite I'utilizzo di un portfolio, schede di valutazione strutturate e report clinici.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

ANATOMIA (modulo di C.I. NOZIONI DI ANATOMIA UMANA E FISIOLOGIA) url



http://0.4.6.17/

ANATOMIA PATOLOGICA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI FARMACOLOGIA E MEDICINA GENERALE) url
ANESTESIOLOGIA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA NELLE URGENZE E IN AREA CRITICA) url
ATTIVITA' A SCELTA 1 B url

ATTIVITA" A SCELTA 1A url

ATTIVITA' A SCELTA 2 C url

ATTIVITA" A SCELTA 2A url

ATTIVITA' A SCELTA 2B url

ATTIVITA" A SCELTA 3A url

ATTIVITA' SEMINARIALE 2A url

ATTIVITA' SEMINARIALE 3B url

ATTIVITA' SEMINARIALI 1 B url

ATTIVITA' SEMINARIALI 1A url

ATTIVITA' SEMINARIALI 2 B url

ATTIVITA' SEMINARIALI 3A url

BIOCHIMICA (modulo di C.I. NOZIONI DI FISICA BIOCHIMICA E BIOLOGIA) url

BIOLOGIA APPLICATA (modulo di C.I. NOZIONI DI FISICA BIOCHIMICA E BIOLOGIA) url

C.I ESAME TIROCINIO PRATICO 2 ° ANNO url

C.I ESAME DI TIROCINIO PRATICO 1° ANNO url

C.l. ESAME DI TIROCINIO PRATICO 3° ANNO url

C.l. FONDAMENTI DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA url

C.l. FONDAMENTI DI FARMACOLOGIA E MEDICINA GENERALE url

C.l. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 1 url

C.l. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 2 url

C.l. FONDAMENTI DI MEDICINA SPECIALISTICA url

C.l. FONDAMENTI DI ONCOEMATOLOGIA url

C.l. INFERMIERISTICA MEDICO -CHIRURGICA url

C.l. INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA" url

C.I. INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE url

C.I. INFERMIERISTICA NELLE URGENZE E IN AREA CRITICA url

C.l. INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA' url

C.I. MANAGEMENT, ORGANIZZAZIONE SANITARIA E BIOETICA url

C.I. NOZIONI DI ANATOMIA UMANA E FISIOLOGIA url

C.l. NOZIONI DI FISICA BIOCHIMICA E BIOLOGIA url

C.l. NOZIONI DI PATOLOGIA GENERALE,MICROBIOLOGIA url

C.I. RICERCA INFERMIERISTICA OSTETRICA E GESTIONE DELLE INFORMAZIONI url

C.I. SCIENZE UMANE PSICOPEDAGOGICHE url

CARDIOLOGIA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI MEDICINA SPECIALISTICA) url

CHIRURGIA CARDIACA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA) url
CHIRURGIA GENERALE (modulo di C.I. FONDAMENTI DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA) url
CHIRURGIA GENERALE (modulo di C.I. INFERMIERISTICA NELLE URGENZE E IN AREA CRITICA) url
CHIRURGIA TORACICA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA) url
EMATOLOGIA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI ONCOEMATOLOGIA) url

FARMACOLOGIA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI FARMACOLOGIA E MEDICINA GENERALE) url
FISICA (modulo di C.I. NOZIONI DI FISICA BIOCHIMICA E BIOLOGIA) url

FISIOLOGIA (modulo di C.Il. NOZIONI DI ANATOMIA UMANA E FISIOLOGIA) url

GASTROENTEROLOGIA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI MEDICINA SPECIALISTICA) url
GINECOLOGIA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE) url

IGIENE GENERALE (modulo di C.I. MANAGEMENT, ORGANIZZAZIONE SANITARIA E BIOETICA) url
IGIENE GENERALE ED APPLICATA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA') url
INFERMIERISTICA CLINICA (modulo di C.Il. FONDAMENTI DI FARMACOLOGIA E MEDICINA GENERALE) url
INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.Il. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 2) url
INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 2) url
INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA' (modulo di C.I. INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA') url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA NELLE URGENZE E IN AREA CRITICA)
url
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INFERMIERISTICA IN CHIRURGIA GENERALE (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MEDICO -CHIRURGICA) url
INFERMIERISTICA IN CHIRURGIA SPEC (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MEDICO -CHIRURGICA) url
INFERMIERISTICA IN MEDICINA SPEC (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MEDICO -CHIRURGICA) url
INFERMIERISTICA IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE)
url

INFERMIERISTICA IN PEDIATRIA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE) url
INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA' (modulo di C.I. INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI
COMUNITA’) url

INFORMATICA (modulo di C.I. RICERCA INFERMIERISTICA OSTETRICA E GESTIONE DELLE INFORMAZIONI) url
INGLESE url

INGLESE SCIENTIFICO url

ISTOLOGIA (modulo di C.I. NOZIONI DI ANATOMIA UMANA E FISIOLOGIA) url

LABORATORIO PROFESSIONALE url

LABORATORIO PROFESSIONALE url

LABORATORIO PROFESSIONALE 2 A url

MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE (modulo di C.I. INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA') url

MALATTIE INFETTIVE (modulo di C.I. INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA') url

MEDICINA DEL LAVORO (modulo di C.I. INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA") url

MEDICINA INTERNA (modulo di C.Il. FONDAMENTI DI FARMACOLOGIA E MEDICINA GENERALE) url
MEDICINA INTERNA (GERIATRIA) (modulo di C.I. INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA’) url

MEDICINA LEGALE (modulo di C.I. MANAGEMENT, ORGANIZZAZIONE SANITARIA E BIOETICA) url
METODOLOGIA EPIDEMIOLOGICA (modulo di C.I. RICERCA INFERMIERISTICA OSTETRICA E GESTIONE
DELLE INFORMAZIONI) url

METODOLOGIA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 1) url
MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA (modulo di C.I. NOZIONI DI PATOLOGIA
GENERALE,MICROBIOLOGIA) url

NEFROLOGIA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI MEDICINA SPECIALISTICA) url

NEUROLOGIA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA’) url

ONCOLOGIA MEDICA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI ONCOEMATOLOGIA) url

ORGANIZZAZIONE DELLA PROF. INFERMIERISTICA (modulo di C.I. MANAGEMENT, ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E BIOETICA) url

PATOLOGIA CLINICA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI FARMACOLOGIA E MEDICINA GENERALE) url
PATOLOGIA GENERALE (modulo di C.I. NOZIONI DI PATOLOGIA GENERALE,MICROBIOLOGIA) url
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE (modulo di C.I. SCIENZE UMANE PSICOPEDAGOGICHE) url
PEDIATRIA (modulo di C.I. INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE) url

PREPARAZIONE TESI 2 °ANNO url

PREPARAZIONE TESI 3° ANNO url

PSICOLOGIA GENERALE (modulo di C.I. SCIENZE UMANE PSICOPEDAGOGICHE) url

RADIOPROTEZIONE (modulo di C.I. INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA') url

RICERCA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. RICERCA INFERMIERISTICA OSTETRICA E GESTIONE DELLE
INFORMAZIONI) url

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI (modulo di C.I. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 1) url
SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI (modulo di C.I. SCIENZE UMANE PSICOPEDAGOGICHE) url
SEMEIOTICA (modulo di C.I. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 2) url

SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DEL LAVORO (modulo di C.I. MANAGEMENT, ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E BIOETICA) url

STATISTICA MEDICA (modulo di C.I. RICERCA INFERMIERISTICA OSTETRICA E GESTIONE DELLE
INFORMAZIONI) url

TEORIA DEL NURSING (modulo di C.I. FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 1) url

’ QUADRO A5.b | Modalita di svolgimento della prova finale
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Il CdS in applicazione dell’articolo 7 del D.l. 19/02/2009 e ai sensi dell’art.6, comma 3, del D.Lgs. n.502/92 e successive
modificazioni, disciplina puntualmente lo svolgimento della prova finale che, oltre alla valenza accademica, ha il valore di
esame di Stato e, quindi, abilita all’esercizio della professione sanitaria per cui la prova stessa si svolge.

La prova finale € unica e si compone di due momenti di valutazione diversi, cioé una prova pratica ed una prova che
consiste nella redazione della tesi e la conseguente dissertazione.

La prova pratica deve essere strutturata in modo da permettere al candidato di dimostrare di avere acquisito le
conoscenze e le abilita pratiche e tecniche inserite nel contesto operativo previsto dal proprio profilo professionale, e
I'elaborato di tesi deve essere incentrato sulle peculiarita della professione sanitaria per cui 'esame viene svolto.

Le due diverse parti dell'unica prova finale devono essere valutate in maniera uguale, concorrendo entrambe alla
determinazione del voto finale dell’'esame.

La commissione per la prova finale & composta secondo il comma 4, dell’art.7 del DI 19/02/2009, da non meno di 7 e non
piu di 11 membri, nominati dal Rettore dell’'Universita.

Nel computo dei componenti della Commissione devono essere previsti 9 designati dall'Universita e almeno due membri
designati dall'ordine professionale di provincia, OPI.

Per quanto concerne i Ministeri “vigilanti” ovvero il MUR e il Ministero della salute, possono nominare propri rappresentanti
a sovrintendere alla regolarita dei lavori delle prove d’esame. | rappresentanti ministeriali sono da computare in eccedenza
al numero dei componenti di cui ai precedenti punti e, gli stessi, devono firmare i verbali d’esame.

Il relatore e il correlatore sono docenti del CdL e sono due figure di supporto. Compito del relatore & quello di affidare allo
studente, una volta che questi avra proposto I'argomento di tesi, compiti legati alla stesura e di guidare e supervisionare il
lavoro condotto dallo studente. Compito del correlatore € quello di coadiuvare il relatore nella guida dello studente per il
lavoro di preparazione e stesura della tesi. Non trattandosi di un CdS che rilascia titolo doppio, la lingua prevista per la
redazione e la dissertazione della prova finale ¢ I'italiano.

Per quanto concerne l'attribuzione del voto finale la commissione valutera il percorso di studi nel complesso: tesi,
curriculum degli studi compiuto e suoi tempi di realizzazione. La valutazione della commissione & espressa in centodecimi
(110), e va da una votazione minima di 66/110 ad una massima di 110/110. In caso di votazione massima la Commissione
pud concedere la lode su decisione unanime. Nello specifico a determinare il voto di laurea contribuiscono sia la media
ponderata elaborata dalla Segretaria Studenti dei voti conseguiti negli esami curriculari, nelle attivita didattiche elettive e
nel tirocinio, espressa in centodecimi che la valutazione della prova pratica e il punteggio attribuito dalla Commissione di
laurea in sede di discussione dell’elaborato (fino a 11 punti). Per l'attribuzione della lode si prendono in considerazione
anche altri parametri come il numero di lodi agli esami curriculari, esperienza estera (es. programmi Erasmus).esami
curriculari, esperienza estera (es. programmi Erasmus).

Link: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/sedute-di-laurea#corso-di-laurea-infermieristica
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} QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

Link: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica#regolamento-didattico

’ QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.

Anno Coanome Docente di
N. Settori di Insegnamento Ngome Ruolo Crediti Ore riferimento
corso per corso
Anno .
. ANATOMIA (modulo di C.1.
di DE LUCA CIRO
1. BIO/16 corso NOZIONI DI ANATOMIA UMANA oV RD 3 27
1 E FISIOLOGIA) link -
Anno
di
2. NN I ATTIVITA' A SCELTA 1 B link 1 9
corso
1
Anno
di
3. NN ! ATTIVITA' A SCELTA 1A link 1 9
corso
1
Anno
4, NN di ATTIVITA' SEMINARIALI 1 B link 1 9
corso
1
Anno
di
5. NN I ATTIVITA' SEMINARIALI 1A link 1 9
corso
1
Anno .
di BIOCHIMICA (modulo di C.1. BORRIELLO
6. BIO/10 NOZIONI DI FISICA PA 2 18
corso ) ADRIANA CV
1 BIOCHIMICA E BIOLOGIA) link
7. BIO/13 Anno BIOLOGIA APPLICATA (modulo  SERINO RU 2 18 |/

di di C.I. NOZIONI DI FISICA ISMENE CV
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

MED/45

MED/45

MED/09
MED/45

BIO/M7
BIO/09
BIO/16

BIO/10
FI1S/07
BIO/13

MED/04
MED/07

M-PSI1/01

M-PED/01

MED/45

FIS/07

BIO/09

MED/45

MED/45

corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso
1

Anno

corso

Anno
di
corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

BIOCHIMICA E BIOLOGIA) link

C.I ESAME DI TIROCINIO
PRATICO 1° ANNO link

C.l. FONDAMENT!I DI
INFERMIERISTICA 1 link

C.l. FONDAMENT!I DI
INFERMIERISTICA 2 link

C.l. NOZIONI DI ANATOMIA
UMANA E FISIOLOGIA link

C.l. NOZIONI DI FISICA
BIOCHIMICA E BIOLOGIA link

C.1. NOZIONI DI PATOLOGIA
GENERALE,MICROBIOLOGIA
link

C.1. SCIENZE UMANE
PSICOPEDAGOGICHE link

FISICA (modulo di C.I. NOZIONI
DI FISICA BIOCHIMICA E
BIOLOGIA) link

FISIOLOGIA (modulo di C.1. CHIEFFI
NOZIONI DI ANATOMIA UMANA

. SERGIO CV
E FISIOLOGIA) link

INFERMIERISTICA CLINICA 1
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
INFERMIERISTICA 2) link

INFERMIERISTICA CLINICA 2
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
INFERMIERISTICA 2) link
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19.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

L-LIN/12

BIO/17

NN

MED/45

MED/07

MED/04

M-PED/01

M-PS1/01

MED/45

MED/45

MED/09

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

INGLESE SCIENTIFICO link

ISTOLOGIA (modulo di C.1.
NOZIONI DI ANATOMIA UMANA
E FISIOLOGIA) link

LABORATORIO
PROFESSIONALE link

METODOLOGIA
INFERMIERISTICA (modulo di
C.l. FONDAMENTI DI
INFERMIERISTICA 1) link

MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

(modulo di C.I. NOZIONI DI DONNARUMMA
PATOLOGIA GIOVANNA CV
GENERALE,MICROBIOLOGIA)

link

PATOLOGIA GENERALE
(modulo di C.I. NOZIONI DI
PATOLOGIA
GENERALE,MICROBIOLOGIA)
link

COBELLIS
GILDA CV

PEDAGOGIA GENERALE E
SOCIALE (modulo di C.1.
SCIENZE UMANE
PSICOPEDAGOGICHE) link

PSICOLOGIA GENERALE
(modulo di C.I. SCIENZE
UMANE
PSICOPEDAGOGICHE) link

SCIENZE INFERMIERISTICHE
GENERALI (modulo di C.1.
FONDAMENTI DI
INFERMIERISTICA 1) link

SCIENZE INFERMIERISTICHE
GENERALI (modulo di C.1.
SCIENZE UMANE
PSICOPEDAGOGICHE) link

SEMEIOTICA (modulo di C.1.
FONDAMENTI DI
INFERMIERISTICA 2) link
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18
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

MED/45

MED/08

NN

NN

NN

NN

NN

MED/45

MED/18
MED/23
MED/21

MED/05
MED/08
BIO/14

MED/09

MED/45

MED/14
MED/11
MED/12

Anno
di
corso

Anno

corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

TEORIA DEL NURSING (modulo
di C.I. FONDAMENTI DI
INFERMIERISTICA 1) link

ANATOMIA PATOLOGICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
FARMACOLOGIA E MEDICINA
GENERALE) link

ATTIVITA' A SCELTA 2 C link

ATTIVITA" A SCELTA 2A link

ATTIVITA" A SCELTA 2B link

ATTIVITA' SEMINARIALE 2A link

ATTIVITA' SEMINARIALI 2 B link

C.I ESAME TIROCINIO
PRATICO 2 ° ANNO link

C.l. FONDAMENT!I DI
CHIRURGIA GENERALE E
SPECIALISTICA link

C.l. FONDAMENT!I DI
FARMACOLOGIA E MEDICINA
GENERALE link

C.l. FONDAMENT!I DI
MEDICINA SPECIALISTICA link

20

18


http://0.4.6.28/
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

MED/15
MED/06

MED/45

MED/44
MED/42
MED/45
MED/17
MED/36

MED/11

MED/23

MED/18

MED/21

MED/15

BIO/14

MED/12

MED/42

MED/42

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

C.l. FONDAMENT!I DI
ONCOEMATOLOGIA link

C.I. INFERMIERISTICA
MEDICO -CHIRURGICA link

C.l. INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA'
link

CARDIOLOGIA (modulo di C.1.
FONDAMENTI DI MEDICINA
SPECIALISTICA) link

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
CHIRURGIA GENERALE E
SPECIALISTICA) link

CHIRURGIA GENERALE
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
CHIRURGIA GENERALE E
SPECIALISTICA) link

CHIRURGIA TORACICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
CHIRURGIA GENERALE E
SPECIALISTICA) link

EMATOLOGIA (modulo di C.1.
FONDAMENTI DI
ONCOEMATOLOGIA) link

FARMACOLOGIA (modulo di
C.l. FONDAMENTI DI
FARMACOLOGIA E MEDICINA
GENERALE) link

GASTROENTEROLOGIA
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
MEDICINA SPECIALISTICA) link

IGIENE GENERALE ED
APPLICATA (modulo di C.1.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA’)
link

IGIENE GENERALE ED
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

L-LIN/12

NN

MED/17

MED/44

MED/09

di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno
di

APPLICATA (modulo di C.1.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA')
link

INFERMIERISTICA CLINICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI DI
FARMACOLOGIA E MEDICINA
GENERALE) link

INFERMIERISTICA IN
CHIRURGIA GENERALE
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MEDICO -
CHIRURGICA) link

INFERMIERISTICA IN
CHIRURGIA SPEC (modulo di
C.l. INFERMIERISTICA
MEDICO -CHIRURGICA) link

INFERMIERISTICA IN
MEDICINA SPEC (modulo di C.1.
INFERMIERISTICA MEDICO -
CHIRURGICA) link

INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA'
(modulo di C.1.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA')
link

INGLESE link

LABORATORIO
PROFESSIONALE 2 A link

MALATTIE INFETTIVE (modulo
di C.I. INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA')
link

MEDICINA DEL LAVORO
(modulo di C.1.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA')
link

MEDICINA INTERNA (modulo di
C.l. FONDAMENTI DI

1.5
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63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

MED/14

MED/06

MED/05

PROFIN_S

MED/36

MED/41

NN

NN

NN

MED/45

MED/33
MED/09
MED/45
MED/26

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

FARMACOLOGIA E MEDICINA
GENERALE) link

NEFROLOGIA (modulo di C.1.
FONDAMENTI DI MEDICINA
SPECIALISTICA) link

ONCOLOGIA MEDICA (modulo
di C.I. FONDAMENTI DI
ONCOEMATOLOGIA) link

PATOLOGIA CLINICA (modulo
di C.I. FONDAMENTI DI
FARMACOLOGIA E MEDICINA
GENERALE) link

PREPARAZIONE TESI 2 °’ANNO
link

RADIOPROTEZIONE (modulo di
C.I. INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI COMUNITA’)
link

ANESTESIOLOGIA (modulo di
C.I. INFERMIERISTICA NELLE
URGENZE E IN AREA CRITICA)
link

ATTIVITA" A SCELTA 3A link

ATTIVITA' SEMINARIALE 3B link

ATTIVITA' SEMINARIALI 3A link

C.l. ESAME DI TIROCINIO
PRATICO 3° ANNO link

C.I. INFERMIERISTICA DELLE
DISABILITA' link
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P QUADROB4 | Aule

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/aule-laboratori-aule-informatiche-e-sale-
studio

' QUADRO B4 Laboratori e Aule Informatiche

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/aule-laboratori-aule-informatiche-e-sale-
studio
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" QUADRO B4 Sale Studio

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/aule-laboratori-aule-informatiche-e-sale-
studio

P QuUADROB5 Orientamento in ingresso

. _ . . , . 09/06/2025
L'orientamento in ingresso di Ateneo, volto a promuove il collegamento con il mondo della scuola superiore attraverso

incontri sia nelle scuole che presso I'Ateneo, fornisce attivita di guida all'accesso universitario, di tutorato, di supporto alla
didattica, di potenziamento dell'uso di nuove tecnologie nella didattica, di informazione e supporto logistico. Le suddette
attivita sono coordinate a livello centrale dal Delegato del Rettore all'Orientamento e dall'Ufficio Attivita Studentesche. Tutti
i servizi e le attivita sopra descritte sono consultabili sugli appositi siti di Ateneo
(http://www.unicampania.it/index.php/studenti/orientamento).

Secondo quanto previsto dal programma V:ORIENTA, I'Ateneo presenta I'offerta didattica attraverso conferenze ed incontri
in giornate dedicate all'orientamento, in cui I'Universita Vanvitelli apre le porte alle future matricole per una presentazione
ai giovani maturandi dell’offerta didattica, delle sedi universitarie, delle attivita e dei servizi per gli studenti
(http://vanvitelliorienta.unicampania.it/). Il programma V: Orienta precede un questionario che aiuta lo studente a riflettere
sulla scelta universitaria. Tale questionario & volto a mettere in luce attitudini e propensioni ed eventuali carenze. Nel 2025,
si sono tenute in data 10 e 11 aprile marzo presso il Polo Scientifico di Caserta, le giornate V: Orienta. | docenti della
Vanvitelli insieme a studenti, dottorandi e specializzandi hanno presentano i corsi di laurea, le modalita di accesso, le
opportunitd internazionali e i servizi per gli studenti. Inoltre, per agevolare gli studenti nella scelta del loro percorso di
studio sono stati offerti video di orientamento online ed incontri virtuali, Virtual Open Days Vanvitelli,
(https://vanvitelliorienta.unicampania.it).

Il Cds In infermieristica, nell’'ottica di implementare le attivita di orientamento in ingresso, affiancando alle attivita
organizzate dall’Ateneo ulteriori incontri nelle scuole, organizzate dai coordinatori delle attivita teorico-pratiche e i docenti.
Per migliorare il coordinamento e implementare le iniziative di orientamento in ingresso, in itinere e in uscita, il CdS ha
nominato una Referente per le attivita di orientamento dal 2024, in modo da coordinare le modaliti organizzative e gli
interventi da realizzare e monitorare i risultati relativi al servizio svolto. Il 29/04/2025 & stata nominata una Commissione
per I'Orientamento al fine di affiancare e coadiuvare tale referente.

La programmazione di tali attivita tiene conto, infatti, dei risultati del monitoraggio delle carriere e dei questionari degli
studenti, avvalendosi degli indicatori forniti dall’Ateneo, che sono positivi e/o costanti negli anni, sia in termini di regolarita
degli studi che di acquisizione di CFU tra il | ed il Il anno. Con riferimento alla sede Pascale in data 24 aprile presso I'Aula
Magna/Cerra dell'lstituto Nazionale Tumori IRCCS Pascale, gli studenti del CDL di Infermieristica hanno partecipato alla
giornata di orientamento organizzato dal Polo didattico e Direzione scientifica dell’Istituto. In tale evento gli studenti hanno
realizzato il video (orientamento) sull’'orientamento alla professione infermieristica, riportando nel video I'esperienza del
primo anno di corso

| Coordinatori hanno presentato il percorso formativo dei tre anni di studi e gli sbocchi occupazionali della professione e gli
studenti, una rappresentanza del Il e Il anno, hanno interagito con la platea dei giovani presenti anche con attivita
interattive per meglio far comprendere il percorso formativo ed il loro vissuto.

Il primo periodo di tirocinio & preceduto da una intensa attivita formativa finalizzata a preparare lo studente alla relazione
con il paziente e con altri professionisti nei diversi setting assistenziali. La formazione iniziale & orientata alle principali
misure di igiene nella prevenzione delle infezioni e nella riduzione del rischio clinico oltre che misure di sicurezza
individuale (utilizzo dei DPI) e adozione di comportamenti corretti.

Il codice di comportamento pensato per orientare alla professione infermieristica, ricorda che la frequenza al tirocinio
clinico programmato € obbligatoria per tutti gli studenti iscritti nei tre anni di corso. Tale obbligo include anche altre forme di
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apprendimento complementari, come seminari, laboratori e attivita propedeutiche pianificate e svolte in sede, considerate
parte integrante del percorso di tirocinio per arricchire il bagaglio formativo ed esperienziale dello studente.

Il tirocinio clinico rappresenta un momento fondamentale del percorso professionalizzante un’occasione significativa di
apprendimento esperienziale e di sviluppo delle competenze essenziali per I'esercizio della professione infermieristica.
Esso implica anche il rispetto delle normative vigenti, delle leggi e dei principi deontologici propri della professione.

Nella professione infermieristica, come in molte altre professioni, il tirocinio clinico costituisce

I'anello di congiunzione tra il sapere teorico ed il sapere pratico e rappresenta I'elemento caratterizzante di tutto il processo
formativo.

Non si tratta solo di un tempo e uno spazio in cui si entra in contatto con la pratica, ma anche di un’opportunita per
promuovere e sostenere processi riflessivi sul proprio agire professionale.

Attraverso un percorso strutturato per obiettivi, il tirocinio clinico consente la trasmissione di una cultura professionale in
continua evoluzione, come quella infermieristica, integrando, arricchendo e verificando gli apprendimenti teorici.

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristicaforientamento-
obiettivi-formativi-e-sbocchi-occupazionali

’ QUADRO B5 Orientamento e tutorato in itinere

. C . o - . . . . 09/06/2025
Il CdS organizza molteplici iniziative di servizio di tutorato finalizzato ad orientare e assistere gli studenti durante il

percorso di studio, a renderli attivamente partecipi del processo formativo e a rimuovere gli ostacoli per favorire una
proficua frequenza agli insegnamenti e un'efficace progressione nella carriera universitaria.

Nelle attivita di orientamento in itinere del CdS, sono coinvolti il Presidente del Corso, i docenti tutors, i coordinatori delle
attivita teorico pratiche.

Il Presidente del Corso e i docenti tutor fungono da interfaccia tra il CdS e gli studenti, provvedono all'ottimizzazione
dell'organizzazione della didattica intervenendo nel coordinamento delle attivita formative, nella risoluzione di criticita
strutturali e/o organizzative emergenti o sollevate dagli studenti o dai loro rappresentanti, nella valutazione di proposte e/o
iniziative da sottoporre agli organi collegiali.

Il CdS identifica la figura del tutor al quale ogni studente puo rivolgersi per avere sufficienti consigli sulla carriera degli studi
e che, quindi, indirizzano e assistono lo studente nel percorso formativo. In aggiunta, a partire dal 2021, é stata introdotta
col DM 1154/2021 la figura specialistica aggiuntiva; il CdS ha provveduto ad individuare figure specialistiche in numero
adeguato per ogni sede (almeno 5 per sede). Le figure specialistiche devono svolgere attivita formativa nell’ambito del
CdS, prevalentemente nel tirocinio curriculare, nelle attivita laboratoriali e nelle attivita caratterizzanti.

La pianificazione delle attivita delle suddette figure specialistiche, ha previsto incontri formali con gli studenti dei tre anni di
corso. Ad ogni anno di corso (I-1I-Ill) & stata identificata una o piu figure specialistiche.

Sono state incrementate le attivita di Laboratorio Professionalizzante con docenti Infermieri esperti per I'attivita formativa.
Sono state utilizzate diverse metodologie per il conseguimento delle competenze professionali con un ampio spazio a
quelle digitali previste all'interno del processo formativo:

- e-learning, con sessioni di briefing, debriefing, risoluzioni di casi dati/scenari possibili;

- laboratori didattici e attivita di simulazione, con I'obiettivo primario di migliorare la qualita e soprattutto, I'efficacia
dellattivita clinico assistenziale;

- attivita individuali di ricerca bibliografica, seguendo il processo dell’Evidence-Based Practice, identificazione del PICO e
analisi degli studi, compreso la consultazione della rete Bibliosan ed accesso alle banche dati come Cinahl e Scopus.
Nell’'ottica del miglioramento continuo della qualita del tirocinio, prosegue il monitoraggio della coorte degli studenti del | Il
e Il anno volto ad indagare la percezione dell’ambiente di tirocinio e il livello di soddisfazione degli studenti, attraverso il
questionario validato nella versione italiana “Clinical Learning Environment, Supervision and plus Nurse Teacher
(CLES+T) scale” Il CLES+T. Il CLES+T puo essere considerato uno strumento utile per monitorare annualmente la
percezione degli studenti e il rispettivo grado di soddisfazione, al fine di attivare strategie di miglioramento basate sul
confronto tra tutor universitari e guide di tirocinio. Il Questionario CLES+T ¢ stato validato anche il lingua italiana con 34
item suddivisi in 5 dimensioni/sottoscale misurate con la scale Likert da 1 a 5, valuta il percepito dallo studente durante il
tirocinio rispetto a:
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- Clima formativo (ambiente di tirocinio;

- Stile di Leadership del coordinatore di clinica dell’'U.O. in cui ha effettuato il tirocinio;

- Qualita dell'assistenza erogata, percepita dallo studente

- la Relazione tutoriale, rapporto con i tutor di clinica

- Ruolo del tutor universitario, ovvero il tutor formativo individuato dal Coordinatore del CLI.
A tale dimensioni si & aggiunta il livello di soddisfazione dello studente e una

Come sancito dal Regolamento Didattico del CdS, tutti i docenti sono coinvolti nell'attivita di tutorato in itinere, per gli
insegnamenti di propria pertinenza, rimanendo a disposizione degli studenti, in orari e giorni stabiliti, per chiarimenti sul
programma svolto per agevolare e verificare la comprensione, da parte degli studenti, degli argomenti e concetti esposti
nelle lezioni in modo da modulare al meglio I'attivita didattica e per supportare lo studente nelle eventuali difficolta di
percorso. Sul sito del CdS, per ciascun docente € indicato numero telefonico, indirizzo e-mail, modalita e giorni di
ricevimento.

Il sistema di tutoraggio prevede anche il coinvolgimento degli studenti del terzo anno nel ruolo di tutor per gli studenti degli
anni precedenti. Questo approccio si basa sul concetto di 'peer tutoring', ovvero un rapporto tra pari: un collega o uno
studente della stessa eta, oppure di un anno diverso, ma appartenente allo stesso percorso formativo. A tal fine & stato
somministrato un sondaggio per valutare il grado di soddisfazione e I'utilita percepita da parte degli studenti nell’ avere un
tutor del lll anno. | risultati di tale sondaggio, rivolto agli studenti del | e Il anno, ha mostrato un alto livello di soddisfazione.
Gli studenti hanno riportato che la presenza di un tutor 'pari' aiuta a ridurre I'ansia legata all'ingresso in un ambiente
lavorativo complesso e imprevedibile, favorendo al contempo la collaborazione e il supporto reciproco.

Ogni studente & responsabilizzato sull’acquisizione delle proprie competenze e attivita formative previste nel piano di studi.
Al fine di facilitare lo studente nella rendicontazione delle attivita e acquisizione dei crediti formativi universitari, & stata
strutturata la scheda individuale dello studente, (allegato) in modo che lo stesso inserisca di volta in volta le attivita per una
migliore pianificazione del piano formativo.

A partire dall'a.a. 2024/2025 é stato indetto un bando per attivare il tutorato ministeriale di supporto agli studenti per il
superamento dell'OFA.

In aggiunta, il CdS favorisce I'accessibilita, I'integrazione richieste dagli studenti disabili e con DSA, secondo le modalita
previste dal Servizio dell’Ateneo, garantendo attivita di orientamento e sostegno in tutte le fasi del percorso di studi,
fornendo servizi di tutorato specializzato e tutorato alla pari. L'Ateneo dispone di un Centro per I'Inclusione delle Disabilita
(CID) che rappresenta I'interfaccia con gli studenti con disabilita e/o disturbi dell’apprendimento., che funge da primo
interlocutore per tutti gli studenti con disabilita o disturbi dell'apprendimento, mettendo a disposizione attivita di sostegno e
di orientamento; I'’Ateneo ha infatti individuato un Delegato del Rettore per le disabilita ed un referente per ciascun
Dipartimento, per un rapporto piu diretto del singolo studente in relazione al contesto didattico-amministrativo in cui vive la
sua esperienza di studio. Il CID offre sostegno in tutte le fasi del corso di studio offrendo servizi personalizzati per
rispondere alle diverse esigenze dello studente (https://inclusione.unicampania.it/).

Secondo la Governance di Ateneo, il Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali ha individuato da qualche anno un
referente per le disabilita (delibera del CdD del 19/05/2021). In data 29/04/2025 il CCdL ha nominato un referente e una
Commissione per la disabilita in seno al CdS.

Dai rapporti e dai colloqui intercorsi tra studenti e docenti si evince un buon grado di soddisfazione delle attivita svolte.

Con riferimento alla sede didattica del Pascale nell’anno 2024 sono state realizzate numerose attivita sia proprie del CLI
sia in collaborazione alle attivita istituzionali dell’lstituto. Si allega la scheda dettagliata con date titoli degli eventi cui hanno
visto protagonisti i nostri studenti.

Descrizione link: Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento
Link inserito: ;_https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-
studio/infermieristica#orientamento-obiettivi-formativi-e-sbocchi-occupazionali
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’ QUADRO B5 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e

stage)

. e . . . . . ) ) - 09/06/2025
L'attivita di tirocinio, obbligatoria per regolamento didattico, puo essere svolta, oltre che in strutture assistenziali

universitarie o ospedaliere (a seconda della sede di frequentazione del corso di studi), anche in strutture convenzionate
esterne o straniere, nell'ambito del programma Erasmus. Il Corso di Laurea delllIRCCS Pascale, a seguito dell’atto di
formalizzazione e convenzione con I'ente richiedente, ha ospitato una studentessa in Erasmus proveniente dall’'Universita
di Praga, accogliendo la istanza di esperienza di tirocinio in ambito oncologico. La Studentessa é stata affidata dal
Mentorship/Supervisior ovvero Coordinatore del CLI, a due tutor universitari per formazione durante il periodo di tirocinio.

Inoltre sono previste forme di tirocinio finalizzate all'assistenza domiciliare di particolari tipi di pazienti che non necessitano
di un regime di ospedalizzazione.

Alcune attivita formative sono indirizzate anche ai nuovi ruoli degli infermieri in tali ambiti, come ad esempio case
management e infermieri inseriti nella Rete Oncologica Campana (ROC), nel favorire la continuita assistenziale e presa in
carico dei pazienti.

| responsabili di tali attivita sono i coordinatori delle attivita teorico pratiche e di tirocinio di ogni sede di formazione, che
assegna gli studenti al Coordinatore/referente infermieristico di Unita Operativa/Servizio che ricopre il ruolo di tutor di
tirocinio. Il Coordinatore, a sua volta, puo affidare gli studenti a singoli infermieri “guide di tirocinio” per I'espletamento di
obiettivi specifici di apprendimento. La supervisione del tirocinio non si propone di controllare lo studente quanto di
svilupparne la responsabilita che si ottiene attraverso la fiducia e I'autostima, aspetti che a loro volta richiedono un
sostegno attento e mirato.

Nell’anno 2024 sono state create piu occasioni per favorire I'esperienza di apprendimento in altri setting assistenziali di
apprendimento come I'Emergenza. Gli studenti hanno partecipato ad eventi formativi, tecnico-pratici, presso il Pronto
Soccorso del CTO con la guida sempre del tutor dell’area critica identificato dal Coordinatore del CLI.

La supervisione di tirocinio viene garantita da un sistema di tutorato nonché da questionari per la customer satisfaction
somministrati dai Coordinatori delle attivita teorico pratiche e di tirocinio di sede i cui modelli sono scaricabili al seguente
link: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-
didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-in-infermieristica#stage-e-tirocini

| Coordinatori infermieristici nel sistema tutoriale hanno, di concerto con il tutor clinico ove presente, la responsabilita di
affidare lo studente all’infermiere di clinica durante il periodo di tirocinio e di effettuare la valutazione finale dello studente
(Allegato) nell'acquisizione delle competenze attese previste nella scheda di valutazione strutturata per CLI IRCCS
Pascale.

La scheda di valutazione dello studente in tirocinio € volta a monitorare I'acquisizione delle competenze degli studenti
rispetto ai descrittori di Dublino.

La scheda di valutazione pud essere compilata con I'infermiere clinico referente (se presente). Per valutare il livello di
autonomia & necessario considerare la qualita della performance* (I'insieme di alcune caratteristiche basilari nell’agire
professionale: responsabilita, focus sul paziente, sicurezza, iniziativa e intenzionalita ad apprendere) che deve rispettare i
seguenti criteri:

- precisione e accuratezza

- desiderio di apprendere

- attenzione al paziente/utente

- applicazione delle conoscenze

Sono previste iniziative per il potenziamento della mobilita degli studenti a sostegno di periodi di studio e tirocinio all’estero
(Erasmus). Il Corso & molto attento al desiderio dei propri studenti di confrontarsi con realta straniere, favorendo il piu
possibile lo stage all'estero ed offrendo loro I'opportunita di vedere riconosciuta I'esperienza vissuta, anche al di fuori dei
rapporti convenzionali in essere o nell’lambito dei programmi di mobilita internazionali dell’Ateneo (Erasmus), come attivita
integrativa del tirocinio.



Inoltre, la dimensione internazionale della didattica & realizzata attraverso studenti stranieri e titoli congiunti in convenzione
con Atenei europei, sebbene sia da piu studenti del CdL richiesta la necessita di aumentare il numero di sedi straniere
convenzionate con I’Ateneo per i programmi Erasmus.

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-
della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-in-infermieristica#stage-e-tirocini
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’ QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degli studenti

z In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilita internazionale degli studenti attivate con
Atenei stranieri, con l'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo,; queste ultime
devono invece essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo”.

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilita
degli studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilita sia previsto il rilascio di un titolo
doppio o multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con I'"Ateneo straniero (per esempio, nel
caso di convenzioni per la mobilita Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano" per segnalare che gli studenti che
seguono il percorso di mobilita conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine.
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La mobilita studentesca e l'internazionalizzazione sono garantite grazie alla presenza di specifici organi specifici dedicati ,
come il Delegato all'Internazionalizzazione e la Mobilita e I'Ufficio Internazionalizzazione che si occupano di promuovere i
programmi di mobilita, di assistere gli studenti nella scelta della sede e nella presentazione della candidatura e di valutare
I'esperienza svolta dallo studente all’estero attraverso il riconoscimento di crediti formativi universitari e un tutor dedicato
per la mobilita. In conformita con gli accordi didattici tra I'Universita Vanvitelli e le universita ospitanti, i crediti formativi
conseguiti, stabiliti preventivamente da un’apposita commissione del CdL, saranno riconosciuti, anche in merito allo
svolgimento del tirocinio sostitutivo della prova finale.

Inoltre, i docenti del CdL possiedono una rete attiva di collaborazioni internazionali che permetteranno anche I'attivazione
di nuovi accordi Erasmus ma anche di stage esteri, soprattutto per lo svolgimento di tirocini.

In accordo con lo spirito di Internazionalizzazione dell’Ateneo si prevede, quindi, di promuovere la mobilita studentesca e
di garantire una maggiore internazionalizzazione attraverso:

- promozione di una politica volta ad attirare gli “lncoming Visiting Professors” di rilevanza internazionale per svolgere
attivita seminariali e condividere esperienze presso I’Ateneo https://www.unicampania.it/index.php/international/docenti-e-
ricercatori ;

- il CCdL il 29 aprile 2025 ha nominato un docente come referente per I'lnternazionalizzazione che si occupera di
promuovere i programmi di mobilita, di assistere gli studenti nella scelta della sede e nella presentazione della candidatura
e di valutare I'esperienza svolta dallo studente all’estero attraverso il riconoscimento di CFU e un tutor dedicato per la
mobilita;

- utilizzo dei programmi intensivi misti (Blended Intensive Programes_BIP) nell’'ambito dei programmi Erasmus. Si tratta di
un approccio pedagogico innovativo: i BIP prevedono brevi periodi di attivita in presenza combinata con attivita di
apprendimento e cooperazione online, a cui possono partecipare gruppi congiunti di studenti, personale docente e staff
amministrativo provenienti da diversi Paesi per collaborare a specifici compiti in modo collettivo e simultaneo. La
componente virtuale & obbligatoria e I'uso di tecnologie digitali consente agli Istituti coinvolti sia di migliorare le capacita di
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attuazione di metodi di insegnamento e apprendimento innovativi, che di raggiungere un numero piu ampio di discenti,
coinvolgendo anche studenti provenienti da aree disciplinari con limitate opportunita di mobilita ed economiche (molto
rappresentate e quindi da promuovere maggiormente nel territorio di Caivano). | BIP, trattandosi di didattica a distanza,
non potranno pero rappresentare piu del 20% dell’offerta formativa;

- semplificazione e standardizzazione delle procedure di selezione, principalmente per i programmi Erasmus;

- azioni di informazione e sensibilizzazione degli studenti, sia sulle diverse opportunita di mobilita, che sulle procedure da
sequire;

- incentivi (ad es. borse di studio) per gli studenti che acquisiranno un numero di CFU superiore a una soglia fissata;

- aumento del numero di borse per esperienze di mobilita per studio e Traineeship;

-aumento dell’'offerta didattica erogata in lingua inglese;

- incentivazione all’utilizzo della piattaforma Rosetta Stone attraverso cui I’Ateneo offre corsi li lingua completi e gratuiti per
tutti gli studenti (https://www.unicampania.it/index.php/servizi-on-line-docenti-e-ricercatori/corsi-di-lingua-rosetta-stone);

- incremento dell’offerta di corsi di preparazione linguistica, sia di inglese che delle altre lingue utilizzate nei Paesi di
destinazione, volta all'apprendimento di competenze linguistiche specifiche delle materie professionalizzanti al fine di
promuovere un’interazione ottimale con pazienti stranieri, anche considerando la quota parte di pazienti extracomunitari
presenti soprattutto nelle periferie, come nel territorio di Caivano dove tale incremento sara maggiormente promosso dal
CdL;

- attivazione di piu sportelli Erasmus di Facolta, coordinati dall’'Ufficio Mobilita studentesca, per una capillare informazione
e piu stretto collegamento con i corsi di studio. Link inserito: https://www.unicampania.it/index.php/ateneo/uffici/ripartizione-
affari-istituzionali-e-internazionali/ufficio-internazionalizzazione

Nessun Ateneo

’ QUADRO B5 Accompagnamento al lavoro

s . . . . ) . 09/06/2025
Le iniziative di introduzione o di accompagnamento al mondo del lavoro tengono conto dei risultati del monitoraggio degli

esiti e delle prospettive occupazionali, al fine di guidare i laureandi e neolaureati in scelte consapevoli per il loro percorso
post-laurea. Attualmente, ai laureandi e ai laureati in Infermieristica I'’Ateneo offre la possibilita di accedere a Master di |
livello, al corso di laurea Magistrale e dal 2024 anche al Dottorato di Ricerca.

Il CdS ha quindi dedicato particolare attenzione all'offerta, durante il corso degli studi, di tirocini presso Aziende
Ospedaliere atte a permettere agli studenti di identificare I'area di maggiore interesse per la prosecuzione degli studi o per
I'accesso al mondo del lavoro.

Il Cds ha promosso giornate di orientamento in uscita: sono state svolte giornate presso I'ordine degli infermieri di Napoli
che hanno coinvolto gli studenti dell’'ultimo anno di corso iscritti alla sede centrale del CdS, finalizzate ad illustrare le
possibilita occupazionali, durante due incontri del’Equipe Multidisciplinare nelle giornate del 21/01/2023 e del 23/03/2023;
Allo scopo di promuovere una maggiore integrazione con le parti interessate ai profili professionali in uscita, di favorire un
adeguamento dell'offerta formativa alle esigenze del mondo del lavoro e ai cambiamenti in atto, e di migliorare le attivita di
placement, il CdS ha istituito un Comitato di indirizzo che, in accordo con le indicazioni del’ANVUR, coinvolge
rappresentanti di organizzazioni professionali, di aziende ospedaliere e sanitarie locali e degli studenti. Le consultazioni
costanti con i rappresentanti del mondo del lavoro sono indispensabili a migliorare il percorso formativo alla luce delle
prospettive occupazionali. Inoltre il CdS in data 29.04.2025 ha nominato un docente referente per il placement che si
occupa di coordinare insieme con i coordinatori delle sedi esterne gli eventi relativi al’accompagnamento degli studenti al
mondo del lavoro.

Tali attivita, monitorate dal Presidente del Cds e dal Referente per I'orientamento tiene conto delle opinioni degli studenti
attraverso il monitoraggio dei questionari, 'andamento delle carriere post laurea (monitoraggio occupazione post laurea) e
le istanze presentate dagli studenti presso gli organi collegiali. La sede didattica del Pascale ha organizzato la seguente
iniziativa: Giornata internazionale dell’'Infermiere 2025, in piazza Carita a Napoli, gli studenti hanno partecipato con
interventi sulla prevenzione per 'OPI di Napoli.

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-
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' QUADRO B5 Eventuali altre iniziative

. . L L D , L . 09/06/2025
Il Presidente del Corso di Studio € in costante comunicazione con gli ordini professionali regionali per raccogliere e

monitorare le eventuali richieste e offerte di lavoro da proporre ai laureandi, facilitando cosi il loro ingresso nel mondo
professionale.

In data 29 aprile 2025, il Corso di Studio ha nominato un docente referente per l'internazionalizzazione, con il compito di
promuovere i programmi di mobilita internazionale. Questo docente supporta gli studenti nella scelta delle sedi per la
mobilita, nella preparazione e presentazione delle candidature, nonché nella valutazione dell’esperienza estera,
garantendo il riconoscimento dei CFU attraverso il tutoraggio dedicato.

Sempre il 29 aprile 2025, € stato nominato un docente referente per il placement, il quale coordina, in collaborazione con i
coordinatori delle sedi esterne, eventi mirati al’'accompagnamento degli studenti verso il mondo del lavoro, al fine di
favorire l'ingresso dei laureandi nel mercato professionale.

Inoltre, & stato istituito un bando per I'attivazione di tutorati destinati agli studenti immatricolati che devono affrontare il
recupero degli OFA (Obblighi Formativi Aggiuntivi) nelle discipline di Fisica, Biologia e Biochimica. Il bando, aperto a
dottorandi, prevede che questi ultimi offrano supporto agli studenti nell’affrontare le difficolta iniziali in queste materie.
L'iniziativa & avviata a partire dall'anno accademico corrente e ha I'obiettivo di garantire agli studenti una preparazione
adeguata, favorendo cosi il proseguimento del loro percorso accademico e professionale.

Con riferimento alla sede didattica del Pascale ¢ stata organizzato:

- la Settimana della ricerca: ultima settimana di settembre 2024, partecipazione alla divulgazione scientifica organizzata
dalla Direzione Scientifica del Pascale: nelle scuole e nell’attivita delle fake news.

- Giornata dell'Infermiere, 12 maggio a Piazza Carita presso la sede del’OPI di Napoli, in cui sono stati presenti anche i
neolaureati per I'orientamento nel mondo del lavoro.

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-studio/infermieristica
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Il documento di progettazione redatto secondo le linee guida ANVUR ¢ in allegato Link inserito: http://
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Universita Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"

Nome del corso in italiano Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere) REPLICA
NAPOLI

Nome del corso in inglese
Nursing REPLICA NAPOLI

Classe L/SNT1 - Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica

Lingua in cui si tiene il corso
italiano

Eventuale indirizzo internet del corso

di laurea http://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/didattica/corsi-di-

studio/infermieristica

https://www.unicampania.it/index.php/studenti/procedure-
amministrative/tasse-e-scadenze

Tasse

Modalita di svolgimento
a. Corso di studio convenzionale

z Questo campo dev'essere compilato solo per corsi di studi interateneo,

Un corso si dice "interateneo” quando gli Atenei partecipanti stipulano una convenzione finalizzata a disciplinare direttamente
gli obiettivi e le attivita formative di un unico corso di studi, che viene attivato congiuntamente dagli Atenei coinvolti, con uno
degli Atenei che (anche a turno) segue la gestione amministrativa del corso. Gli Atenei coinvolti si accordano altresi sulla
parte degli insegnamenti che viene attivata da ciascuno; deve essere previsto il rilascio a tutti gli studenti iscritti di un titolo di
studio congiunto, doppio o multiplo.

Non sono presenti atenei in convenzione

Docenti di altre Universita
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Referenti e Strutture

Presidente (o Referente o Coordinatore)

NEBBIOSO Angel
del CdS ngela

Organo Collegiale di gestione del corso Consiglio di Corso di Laurea - Comitato di Coordinamento Sede Universita
di studio e sedi esterne

Struttura didattica di riferimento Scienze Mediche Traslazionali (Dipartimento Legge 240)

Docenti di Riferimento

MACRO INSEGNAMENTO
N. CF COGNOME NOME SETTORE SETTORE QUALIFICA PESO ASSOCIATO
1. MBRDNC59P03F839C AMBROSIO Domenico MED/40 06/H1 RU 1
2. SRNSMN59M61F839K SERINO Ismene BIO/13 05/F1 RU 1
3. STRCRNB83A70F839L STRISCIUGLIO Caterina  MED/38 06/G1 PA 1
4. VGGDVD73S06F839M VIGGIANO Davide MED/14 06/D2 PA 1

v Tutti i requisiti docenti soddisfatti per il corso :

Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere) REPLICA NAPOLI

Figure specialistiche

ANNO INIZIO
NOME NOME ALIFICA RRICULUM A RD
COGNO (o) Qu C COLLABO IONE CURRICULU CCORDO

Professionisti iscritti Scarica Scarica
AVINO ANGELO 2025/26 -
all'Albo Curriculum Accordo
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PALAZZO IDA

FERRARO ANGELA

MARIO

DELL'AQUILA
Qu CARMINE

DI NAPOLI ANGELA

BALLFUSHA  KETI

MARIA

ESPOSIT
SPOSITO ROSARIA

Professionisti iscritti
all'Albo

Professionisti iscritti
all'Albo

Professionisti iscritti
all'Albo

Professionisti iscritti
all'Albo

Professionisti iscritti
all'Albo

Professionisti iscritti
all'Albo

Rappresentanti Studenti

2025/26

2025/26

2025/26

2025/26

2025/26

2025/26

Scarica

Curriculum

Scarica

Curriculum

Scarica

Curriculum

Scarica

Curriculum

Scarica

Curriculum

Scarica

Curriculum

Scarica
Accordo

Scarica
Accordo

Scarica
Accordo

Scarica
Accordo

Scarica
Accordo

Scarica
Accordo

COGNOME

GALLO

GUARDASCIONE

VINOZZI

SALVAREZZA

SICONOLFI

XHERA

DE LUCA

CAFIERO

CIPULLO

RIGIONE

ASCIONE

PIGNALOSA

DE PASQUALE

ANASTASIO

FUSCO

CASO

ZOPPI

NOME

ADOLFO

GENNARO

VITTORIO

ANDREA

KEVIN

LETIZIA

GINEVRA

PATRIZIA

CHIARA

LUIGI

MIRIAM

ROBERTA SANTA

SAMUELE

FLAVIO

RITA

SIMONE

ADRIANA

EMAIL

TELEFONO
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https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=2&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=3&parte=3070&download=1&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=3&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=4&parte=3070&download=1&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=4&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=5&parte=3070&download=1&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=5&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=6&parte=3070&download=1&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?id_rad=1622913&indice=6&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

DI RUBBO

ABBONDANZA

ALFANO

ANASTASI

ASCIONE

BISECCO

BONTEMPO

CORONELLA

DE NIGRIS

DE NOVELLIS

GALLO

MAZZARELLA

MERCURIO

NEBBIOSO

OREFICE

PIGNALOSA

POLVERINO

REGINELLI

SANTANSIERO

XHEPA

ZACCHIA

ZAMPINO

ZAPPAVIGNA

MIRIAM

Gruppo di gestione AQ

COGNOME

CIRO

ROBERTO

FLAVIO

ANITA

ALVINO

PAOLA

FABIANA

FILOMENA

VITO

ANTONIO

OLIMPIA

DAVIDE

ANGELA

IVANA

ROBERTA SANTA

MARIO JUNIOR

ALFONSO

GIUSEPPINA RITA

LETIZIA

MIRIAM

ROSA

SILVIA

NOME



COGNOME NOME EMAIL TIPO

Ferraro Angela a.ferraro@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo
Avino Angelo angelo.avino@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo
Lettieri Giuseppina g.lttieri@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo
BONAVITA  Simona Docente di ruolo

Di Napoli Angela a.dinapoli@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo
Del’Aquila  Carmine mc.dell'aquila@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo
Palazzo Ida i.palazzo@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo

ESPOSITO MARIA ROSARIA MARIAROSARIA.ESPOSITO@unicampania.it  Tutor previsti dal regolamento ateneo
Ballfusha Keti keti.ballfusha@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo

Ferrillo Luisa I.ferrillo@istitutotumori.na.it Tutor previsti dal regolamento ateneo

Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999) Si - Posti: 35

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999) No

Sede del Corso

Sede: 063049-3 - NAPOLI
IRCS Istituto Tumori Fondazione Pascale v. M.Semmola 80131-Napoli

Data di inizio dell'attivita didattica 03/11/2025

Studenti previsti 35

Sede di riferimento Docenti,Figure Specialistiche e Tutor




Sede di riferimento DOCENTI

COGNOME NOME CODICE FISCALE
VIGGIANO Davide VGGDVD73S06F839M
AMBROSIO Domenico MBRDNC59P03F839C
STRISCIUGLIO Caterina STRCRN83A70F839L
SERINO Ismene SRNSMN59M61F839K

Sede di riferimento FIGURE SPECIALISTICHE
COGNOME NOME

AVINO ANGELO
PALAZZO IDA
FERRARO ANGELA
DELL'AQUILA MARIO CARMINE
DI NAPOLI ANGELA
BALLFUSHA KETI
ESPOSITO MARIA ROSARIA
Sede di riferimento TUTOR

COGNOME NOME
Ferraro Angela
Avino Angelo
Lettieri Giuseppina
BONAVITA Simona
Di Napoli Angela
Dell’Aquila Carmine
Palazzo Ida
ESPOSITO MARIA ROSARIA
Ballfusha Keti
Ferrillo Luisa

SEDE

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

SEDE

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

NAPOLI

SEDE



Accordi con Enti, imprese relativi alle figure specialistiche richieste

Facendo seguito alle comunicazioni intercorse con l'ufficio Affari Generali, alla riunione del 04.04 u.s. fatta con i
Coordinatori delle attivita teorico pratiche e di tirocinio (di cui al DR n. 75/2022) nonché alla riunione del Consiglio di Corso
di Laurea del 27/04 u.s., si comunicano di seguito le azioni intraprese:

SEDE UNIVERSITA in data 17/04/2023 si & provveduto ad inviare per all' A.O.U. Vanvitelli una nota con la quale & stato
chiesto di far pervenire, entro e non oltre il 30 aprile, n. 6 nominavi di figure specialistiche, individuate secondo le
caratteristiche di cui al DM n. 1154 del 14.10.2021 e alla nota MUR prot. 5152/2022;

SEDI ESTERNE DI FORMAZIONE (ASL NAPOLI 1 CENTRO - POLO INCURABILI E POLO ELENA D'AOSTA, AO
MONALDI, AO PASCALE, ASL CASERTA, AO S. ANNA E S. SEBASTIANO CASERTA, AO MOSCATI AVELLINO -1E Il
CLASSE, ASL AVELLINO) in data 17/04/2023 si & provveduto ad inviare alle DDGG delle suddette sedi una nota con la
quale é stato chiesto di far pervenire, entro e non oltre il 30 aprile, n. 5/6 (a seconda del numero di studenti iscritti presso
ogni sede) nominativi di figure specialistiche, individuate secondo le caratteristiche di cui al DM n. 1154 del 14.10.2021 e
alla nota MUR prot. 5152/2022.

In data 12/06/2023 le lettere di incarico firmate dalle figure individuate dalle summenzionate sedi sono state sottoposte
all'approvazione del CCdL.

Link inserito: https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-
della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-in-infermieristica#figure-specialistiche

Pdf inserito: visualizza

Descrizione Pdf: PROTOCOLLO DI INTESA CON REGIONE CAMPANIA

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione

Si rileva la presenza di tutti gli elementi necessari alla corretta compilazione della scheda RAD. Considerato I‘insiemeg
corsi attualmente attivi nella Facolta, la valutazione di sostenibilita, in termini di risorse quantitative di docenza del corso in
oggetto, appare sostenibile a regime. Dai dati forniti dagli Uffici dell'’Ateneo non emergono, al momento, particolari criticita
sulle strutture a disposizione del corso.

L'attrattivita rispetta il requisito attinente alle regole dimensionali relative agli studenti, in termini di media delle
immatricolazioni nell'ultimo triennio, considerando che il corso &€ ad accesso programmato nazionale.

‘ Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento

»

z La relazione completa del NdV necessaria per la procedura di accreditamento dei corsi di studio deve essere inserita
nell'apposito spazio all'interno della scheda SUA-CdS denominato "Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento”
entro e non oltre il 28 febbraio di ogni anno SOLO per i corsi di nuova istituzione. La relazione del Nucleo puo essere

redatta seguendo i criteri valutativi, di seguito riepilogati, dettagliati nelle linee guida ANVUR per I'accreditamento iniziale


https://www.scienzemedichetraslazionali.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-in-infermieristica#figure-specialistiche
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1622913&id_testo=T180&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

dei Corsi di Studio di nuova attivazione, consultabili sul sito dellANVUR
Linee guida ANVUR

1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del CdS

2. Analisi della domanda di formazione

3. Analisi dei profili di competenza e dei risultati di apprendimento attesi

4. L'esperienza dello studente (Analisi delle modalita che verranno adottate per garantire che I'andamento delle attivita
formative e dei risultati del CdS sia coerente con gli obbiettivi e sia gestito correttamente rispetto a criteri di qualita con un
forte impegno alla collegialita da parte del corpo docente)

5. Risorse previste

6. Assicurazione della Qualita

Ai sensi di quanto previsto dal D.M. n. 987/2016, art. 4 “Accreditamento iniziale dei corsi di studio”, commi 3 e 4, il Nucleo
di Valutazione dell'Universita degli Studi della Campania, “Luigi Vanvitelli”, prende atto dell'esito della verifica automatica
effettuata in ambiente SUA-CAS sul possesso del requisito di docenza del corso di studio.
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Offerta didattica erogata

Coorte

2025

2024

2023

2025

2025

2024

2024

2024

2023

2024

2023

CUIN

492505644

492502478

492500590

492505646

492505647

492502480

492502481

492502482

492500592

492502483

492500593

Insegnamento

ANATOMIA

(modulo di C.I. NOZIONI DI
ANATOMIA UMANA E
FISIOLOGIA)

semestrale

ANATOMIA PATOLOGICA

(modulo di C.I. FONDAMENTI

DI FARMACOLOGIA E
MEDICINA GENERALE)
semestrale

ANESTESIOLOGIA
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA NELLE
URGENZE E IN AREA
CRITICA)

semestrale

ATTIVITA' ASCELTA1B
semestrale

ATTIVITA' A SCELTA 1A
semestrale

ATTIVITA' ASCELTA2C
semestrale

ATTIVITA' A SCELTA 2A
semestrale

ATTIVITA' A SCELTA 2B
semestrale

ATTIVITA' A SCELTA 3A
semestrale

ATTIVITA' SEMINARIALE 2A

semestrale

ATTIVITA' SEMINARIALE 3B

semestrale

Settori

insegnamento

BIO/16

MED/08

MED/41

Non €' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non €' stato
indicato il
settore
dell'attivita’
formativa

Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non €' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non e' stato
indicato il

Settore
Docente
docente
Ciro DE LUCA
Ccv
Ricercatore a BIO/16

t.d. - t.pieno (art.
24¢.3-bL.
240/10)

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Ore di
didattica
assistita

18


https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/077423
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DLCCRI88M25F912D&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

2025

2025

2024

2023

2025

2025

2024

2025

2023

2024

2024

2023

2024

492505648

492505649

492502484

492500594

492505650

492505652

492502491

492505653

492500596

492502485

492502487

492500595

492502489

ATTIVITA' SEMINARIALI 1 B
semestrale

ATTIVITA' SEMINARIALI 1A
semestrale

ATTIVITA' SEMINARIALI 2 B
semestrale

ATTIVITA' SEMINARIALI 3A
semestrale

BIOCHIMICA

(modulo di C.l. NOZIONI DI
FISICA BIOCHIMICA E
BIOLOGIA)

semestrale

BIOLOGIA APPLICATA
(modulo di C.I. NOZIONI DI
FISICA BIOCHIMICA E
BIOLOGIA)

semestrale

C.I ESAME TIROCINIO
PRATICO 2 ° ANNO
semestrale

C.I ESAME DI TIROCINIO
PRATICO 1° ANNO
semestrale

C.l. ESAME DI TIROCINIO
PRATICO 3° ANNO
semestrale

CARDIOLOGIA

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI MEDICINA SPECIALISTICA)
semestrale

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI CHIRURGIA GENERALE E
SPECIALISTICA)

semestrale

CHIRURGIA GENERALE
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA NELLE
URGENZE E IN AREA
CRITICA)

semestrale

CHIRURGIA GENERALE
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI CHIRURGIA GENERALE E

settore
dell'attivita'
formativa

Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa

Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa
Non e' stato
indicato il
settore
dell'attivita'
formativa
Non €' stato
indicato il
settore

dell'attivita’
formativa

BIO/10

BIO/13

MED/45

MED/45

MED/45

MED/11

MED/23

MED/18

MED/18

Adriana
BORRIELLO CV
Professore
Associato (L.
240/10)

BIO/10

Docente di
riferimento
Ismene SERINO
cv

Ricercatore
confermato

BIO/13

Michele
TORELLA CV
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/23

Giovanni
CONzO ¢V
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/18

Eva LIETO CV
Professore

MED/18

600

600

660

[<e]


https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058960
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BRRDRN64P64G902O&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/057972
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SRNSMN59M61F839K&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058782
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=TRLMHL72P16F839F&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/056225
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CNZGNN63T29F839B&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/056234
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=LTIVEA61E45E897H&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-

2024

2024

2024

2025

2025

2024

2023

2023

2024

2024

2025

2025

492502490

492502495

492502496

492505658

492505659

492502497

492500601

492500602

492502498

492502499

492505660

492505661

SPECIALISTICA)
semestrale

CHIRURGIA TORACICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI CHIRURGIA GENERALE E
SPECIALISTICA)

semestrale

EMATOLOGIA

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI ONCOEMATOLOGIA)
semestrale

FARMACOLOGIA

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI FARMACOLOGIA E
MEDICINA GENERALE)
semestrale

FISICA

(modulo di C.I. NOZIONI DI
FISICA BIOCHIMICA E
BIOLOGIA)

semestrale

FISIOLOGIA

(modulo di C.I. NOZIONI DI
ANATOMIA UMANA E
FISIOLOGIA)

semestrale

GASTROENTEROLOGIA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI MEDICINA SPECIALISTICA)
semestrale

GINECOLOGIA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MATERNO
INFANTILE)

semestrale

IGIENE GENERALE

(modulo di C.I. MANAGEMENT,
ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E BIOETICA)
semestrale

IGIENE GENERALE ED
APPLICATA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI
COMUNITA")
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI FARMACOLOGIA E
MEDICINA GENERALE)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA 1
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI INFERMIERISTICA 2)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA 2

Ordinario (L.
240/10)
MED/21
MED/15
Liberata
SPORTIELLO
cv
BIO/14 Ricercatore a BIO/14
t.d. - t.pieno (art.
24 ¢.3-b L.
240/10)
FIS/07
Sergio CHIEFFI
cv
BIO/09 Professore BIO/09
Ordinario (L.
240/10)
Antonietta
Gerarda
MED/12 GRAVINA CV MED/12
Professore
Associato (L.
240/10)
Docente di
riferimento
Domenico
MED/40 AMBROSIO CV MED/40
Ricercatore
confermato
MED/42
MED/42
MED/45
MED/45
MED/45

(<o)

[<e]

18

27

18

18


https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/059451
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SPRLRT80H56C129Y&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/056774
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CHFSRG60E06F839O&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/700125
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=GRVNNT80S67I234R&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/056112
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=MBRDNC59P03F839C&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-

3

063049-
3

2023

2023

2024

2024

2024

2023

2023

2024

2023

2024

492500603

492500604

492502500

492502501

492502502

492500605

492500606

492502503

492500607

492502504

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI INFERMIERISTICA 2)
semestrale

INFERMIERISTICA DELLE
DISABILITA'

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA DELLE
DISABILITA")

semestrale

INFERMIERISTICA IN AREA
CRITICA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA NELLE
URGENZE E IN AREA
CRITICA)

semestrale

INFERMIERISTICA IN
CHIRURGIA GENERALE
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MEDICO -
CHIRURGICA)

semestrale

INFERMIERISTICA IN
CHIRURGIA SPEC

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MEDICO -
CHIRURGICA)

semestrale

INFERMIERISTICA IN
MEDICINA SPEC

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MEDICO -
CHIRURGICA)

semestrale

INFERMIERISTICA IN
OSTETRICIAE
GINECOLOGIA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MATERNO
INFANTILE)

semestrale

INFERMIERISTICA IN
PEDIATRIA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MATERNO
INFANTILE)

semestrale

INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI
COMUNITA'
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI
COMUNITA")
semestrale

INFORMATICA

(modulo di C.I. RICERCA
INFERMIERISTICA
OSTETRICA E GESTIONE
DELLE INFORMAZIONI)
semestrale

INGLESE
semestrale

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/47

MED/45

MED/45

INF/01

L-LIN/12

18

18

18

18

18

18

18

18

18



47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

2025

2025

2023

2025

2024

2023

2024

2024

2024

2023

2023

2023

492505662

492505663

492500608

492505664

492502505

492500609

492502506

492502507

492502508

492500610

492500611

492500612

INGLESE SCIENTIFICO
semestrale

ISTOLOGIA

(modulo di C.I. NOZIONI DI
ANATOMIA UMANA E
FISIOLOGIA)

semestrale

LABORATORIO
PROFESSIONALE
semestrale

LABORATORIO
PROFESSIONALE
semestrale

LABORATORIO
PROFESSIONALE 2 A
semestrale

MALATTIE APPARATO
LOCOMOTORE

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA DELLE
DISABILITA")

semestrale

MALATTIE INFETTIVE
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI
COMUNITA")
semestrale

MEDICINA DEL LAVORO
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI
COMUNITA")

semestrale

MEDICINA INTERNA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI FARMACOLOGIA E
MEDICINA GENERALE)
semestrale

MEDICINA INTERNA
(GERIATRIA)

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA DELLE
DISABILITA")

semestrale

MEDICINA LEGALE

(modulo di C.I. MANAGEMENT,
ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E BIOETICA)
semestrale

METODOLOGIA
EPIDEMIOLOGICA
(modulo di C.I. RICERCA
INFERMIERISTICA
OSTETRICA E GESTIONE
DELLE INFORMAZIONI)
semestrale

L-LIN/12

BIO/17

Non e' stato

indicato il

settore

dell'attivita'

formativa

Non e' stato

indicato il

settore

dell'attivita'

formativa

Non €' stato

indicato il

settore

dell'attivita'

formativa

MED/33
Caterina
SAGNELLI CV

MED/17 Professore MED/17
Ordinario (L.
240/10)

MED/44

MED/09
Emanuele
DURANTE

MED/09 MANGONI CV MED/09
Professore
Associato (L.
240/10)
Pierluca

MED/43 ZANGANICV. ey 43
Ricercatore
confermato

MED/42

18

(<o)

13.5


https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/059399
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=SGNCRN78E43F839Y&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/059442
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DRNMNL74L23F839N&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058055
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=ZNGPLC62P12H501O&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

2025

2025

2024

2023

2024

2023

2024

2025

2025

2023

2024

2023

492505665

492505666

492502509

492500613

492502510

492500614

492502511

492505667

492505668

492500615

492502512

492500616

METODOLOGIA
INFERMIERISTICA

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI INFERMIERISTICA 1)
semestrale

MICROBIOLOGIA E
MICROBIOLOGIA CLINICA
(modulo di C.I. NOZIONI DI
PATOLOGIA
GENERALE,MICROBIOLOGIA)
semestrale

NEFROLOGIA

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI MEDICINA SPECIALISTICA)
semestrale

NEUROLOGIA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA DELLE
DISABILITA")

semestrale

ONCOLOGIA MEDICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI ONCOEMATOLOGIA)
semestrale

ORGANIZZAZIONE DELLA
PROF. INFERMIERISTICA
(modulo di C.I. MANAGEMENT,
ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E BIOETICA)
semestrale

PATOLOGIA CLINICA
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI FARMACOLOGIA E
MEDICINA GENERALE)
semestrale

PATOLOGIA GENERALE
(modulo di C.I. NOZIONI DI
PATOLOGIA
GENERALE,MICROBIOLOGIA)
semestrale

PEDAGOGIA GENERALE E
SOCIALE

(modulo di C.I. SCIENZE
UMANE
PSICOPEDAGOGICHE)
semestrale

PEDIATRIA

(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA MATERNO
INFANTILE)

semestrale

PREPARAZIONE TESI 2
°’ANNO
semestrale

PREPARAZIONE TESI 3°
ANNO

MED/45

MED/07

MED/14

MED/26

MED/06

MED/45

MED/05

MED/04

M-PED/01

MED/38

PROFIN_S

PROFIN_S

Giovanna
DONNARUMMA
CV

Professore
Ordinario (L.
240/10)

MED/07

Docente di
riferimento
Davide
VIGGIANO CV
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/14

Simona
BONAVITA CV
Professore
Ordinario (L.
240/10)

MED/26

Paola
BONTEMPO CV
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/05

Gilda
COBELLIS CcV
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/04

Docente di
riferimento
Caterina
STRISCIUGLIO
CcVv

Professore
Associato (L.
240/10)

MED/38

18

(<o)

[<e]

18

20

[<e]

18

[<e]

36


https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058657
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=DNNGNN61T51F839G&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/703869
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=VGGDVD73S06F839M&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058058
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BNVSMN68S44G273P&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058530
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=BNTPLA63H70G497A&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/058743
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=CBLGLD71A59F839M&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78
https://didattica.cressi.unicampania.it/cv/059530
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=STRCRN83A70F839L&ID_RAD=1622913&sede=063049-3&SESSION=&ID_RAD_CHECK=2845af1742ef505bd618e8eb9fc97d78

71

72

73

74

75

76

77

78

79

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

063049-
3

Tipo

PRINCIPALE

2025 492505669
2024 492502513
2023 492500617
2025 492505671
2025 492505670
2025 492505672
2023 492500618
2023 492500619
2025 492505673
Cod. Sede
063049

semestrale

PSICOLOGIA GENERALE
(modulo di C.I. SCIENZE
UMANE
PSICOPEDAGOGICHE)
semestrale

RADIOPROTEZIONE
(modulo di C.I.
INFERMIERISTICA
PREVENTIVA E DI
COMUNITA")
semestrale

RICERCA INFERMIERISTICA
(modulo di C.I. RICERCA
INFERMIERISTICA
OSTETRICA E GESTIONE
DELLE INFORMAZIONI)
semestrale

SCIENZE INFERMIERISTICHE
GENERALI

(modulo di C.I. SCIENZE
UMANE
PSICOPEDAGOGICHE)
semestrale

SCIENZE INFERMIERISTICHE
GENERALI

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI INFERMIERISTICA 1)
semestrale

SEMEIOTICA

(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI INFERMIERISTICA 2)
semestrale

SOCIOLOGIA DEI PROCESSI
ECONOMICI E DEL LAVORO
(modulo di C.I. MANAGEMENT,
ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E BIOETICA)
semestrale

STATISTICA MEDICA
(modulo di C.I. RICERCA
INFERMIERISTICA
OSTETRICA E GESTIONE
DELLE INFORMAZIONI)
semestrale

TEORIA DEL NURSING
(modulo di C.I. FONDAMENTI
DI INFERMIERISTICA 1)
semestrale

Navigatore Repliche

Descrizione Sede Replica

M-PSI/01

MED/36

MED/45

MED/45

MED/45

MED/09

SPS/09

MED/01

MED/45

Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)

ore totali

18

18

18

18

18

18

2926



Offerta didattica programmata

Attivita di settore CFU | CFU | CFU
base Ins | Off | Rad

FIS/07 Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina)

L  FISICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

M-PSI/01 Psicologia generale

L  PSICOLOGIA GENERALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

Scienze
propedeutiche 8 8 8-8
MED/01 Statistica medica
L  STATISTICA MEDICA (3 anno) - 2 CFU - semestrale
MED/42 Igiene generale e applicata
L  IGIENE GENERALE ED APPLICATA (2 anno) - 3 CFU - semestrale
Scienze 15 15 11 -
biomediche 15

BIO/09 Fisiologia

L  FISIOLOGIA (1 anno) - 3 CFU - semestrale - obbl

BIO/10 Biochimica

L  BIOCHIMICA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

BI10O/13 Biologia applicata

L  BIOLOGIA APPLICATA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

BIO/16 Anatomia umana

L  ANATOMIA (1 anno) - 3 CFU - semestrale - obbl

BIO/17 Istologia

L ISTOLOGIA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl




MED/04 Patologia generale

L PATOLOGIA GENERALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica

L MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

MED/18 Chirurgia generale

L CHIRURGIA GENERALE (3 anno) - 2 CFU - semestrale

Primo 4 4 3.4
SOCCOrso
MED/41 Anestesiologia
L  ANESTESIOLOGIA (3 anno) - 2 CFU - semestrale
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 26 (minimo da D.M. 22)
s s 26 -
Totale attivita di Base 27 57

Attivita settore CFU | CFU | CFU

caratterizzanti Ins | Off | Rad

Scienze 30 30 30 -
infermieristiche 30

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

L INFERMIERISTICA CLINICA 1 (1 anno) - 2 CFU - semestrale -
obbl

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (1 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

METODOLOGIA INFERMIERISTICA (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

TEORIA DEL NURSING (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl
INFERMIERISTICA CLINICA (2 anno) - 2 CFU - semestrale

INFERMIERISTICA IN CHIRURGIA GENERALE (2 anno) - 2
CFU - semestrale

e d il

INFERMIERISTICA IN CHIRURGIA SPEC (2 anno) - 2 CFU -
semestrale




INFERMIERISTICA IN MEDICINA SPEC (2 anno) - 2 CFU -
semestrale

INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI COMUNITA' (2 anno) - 2
CFU - semestrale

INFERMIERISTICA DELLE DISABILITA' (3 anno) - 2 CFU -
semestrale

INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (3 anno) - 2 CFU -
semestrale

INFERMIERISTICA IN PEDIATRIA (3 anno) - 2 CFU - semestrale

ORGANIZZAZIONE DELLA PROF. INFERMIERISTICA (3 anno)
-1 CFU - semestrale

AN A A AR A A

RICERCA INFERMIERISTICA (3 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/47 Scienze infermieristiche ostetrico-ginecologiche

L INFERMIERISTICA IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA (3 anno)
- 1 CFU - semestrale

Scienze umane e
psicopedagogiche

M-PED/01 Pedagogia generale e sociale

PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

Scienze medico-
chirurgiche

B10/14 Farmacologia

L+ FARMACOLOGIA (2 anno) - 1.5 CFU - semestrale

MED/05 Patologia clinica

L—»  PATOLOGIA CLINICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/08 Anatomia patologica

L ANATOMIA PATOLOGICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/09 Medicina interna

L SEMEIOTICA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

L MEDICINA INTERNA (2 anno) - 1.5 CFU - semestrale

MED/17 Malattie infettive

L—» MALATTIE INFETTIVE (2 anno) - 1 CFU - semestrale




MED/33 Malattie apparato locomotore

MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE (3 anno) - 1 CFU -
semestrale

MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia

L+ RADIOPROTEZIONE (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/42 Igiene generale e applicata
L—» IGIENE GENERALE (8 anno) - 2 CFU - semestrale

METODOLOGIA EPIDEMIOLOGICA (3 anno) - 1 CFU -

Prevenzione semestrale

servizi sanitari e
radioprotezione

MED/43 Medicina legale

L— MEDICINA LEGALE (3 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/44 Medicina del lavoro

L—  MEDICINA DEL LAVORO (2 anno) - 1 CFU - semestrale

Interdisciplinari e

cliniche MED/06 Oncologia medica

L+ ONCOLOGIA MEDICA (2 anno) - 2 CFU - semestrale

MED/09 Medicina interna

MEDICINA INTERNA (GERIATRIA) (3 anno) - 2 CFU -
semestrale

MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare

L+ CARDIOLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/12 Gastroenterologia

L4 GASTROENTEROLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/14 Nefrologia

L+ NEFROLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale




MED/15 Malattie del sangue

L EMATOLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/18 Chirurgia generale

L CHIRURGIA GENERALE (2 anno) - 2 CFU - semestrale

MED/21 Chirurgia toracica

L+ CHIRURGIA TORACICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/23 Chirurgia cardiaca

L CHIRURGIA CARDIACA (2 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/26 Neurologia

L NEUROLOGIA (3 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/38 Pediatria generale e specialistica

L—  PEDIATRIA (3 anno) - 1 CFU - semestrale

MED/40 Ginecologia e ostetricia

L GINECOLOGIA (3 anno) - 1 CFU - semestrale

Management

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

Ly ORGANIZZAZIONE DELLA PROF. INFERMIERISTICA (3 anno)

-1 CFU - semestrale

e 2 2 2-2
sanitario
SPS/09 Sociologia dei processi economici e del lavoro
SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DEL LAVORO (3
anno) - 1 CFU - semestrale
) INF/01 Informatica
Scienze 2 5 2.9
interdisciplinari L  INFORMATICA (3 anno) - 2 CFU - semestrale
Tirocinio 62 62 60 -




differenziato per MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche 62

specifico profilo

L C.I ESAME DI TIROCINIO PRATICO 1° ANNO (1 anno) - 20
CFU - semestrale - obbl

Ly C.l ESAME TIROCINIO PRATICO 2 ° ANNO (2 anno) - 20 CFU -
semestrale

L C.l. ESAME DI TIROCINIO PRATICO 3° ANNO (3 anno) - 22
CFU

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 118 (minimo da D.M. 104)

118
Totale attivita caratterizzanti 128

129

CFU CFU CFU

Attivita affini settore Ins Off Rad

MED/43 Medicina legale
Attivita formative affini o 1 1 1.1
integrative MEDICINA LEGALE (3 anno) - 1 CFU -

semestrale

Totale attivita Affini 1 1-1

s CFU
Altre attivita CFU Rad
A scelta dello studente 6 6-6
Per la prova finale 5 5-5
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma
5, lettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua 4 4-4
straniera
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. c | -
Altre attivita quali I'informatica, attivita 6 6-6
Ulteriori attivita formative seminariali ecc. )
(art. 10, comma 5, lettera d)
Laboratori professionali dello specifico SSD | 3 3-3
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d
. 24 -
Totale Altre Attivita 24 24




CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti 180 169 - 181

Navigatore Repliche
Tipo Cod. Sede Descrizione Sede Replica

PRINCIPALE 063049 Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)



Non compilabile per la Scheda SUA replica






