
 

 

VERBALE DEL COMITATO DI INDIRIZZO 

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA 

Il giorno 23 aprile 2024, alle ore 10.00, mediante la piattaforma Microsoft Teams, si è riunito il 

Comitato di Indirizzo del CdL in Infermieristica per esaminare e discutere i suggerimenti forniti dal 

Presidio di Qualità (PQA) riguardo alle aree di miglioramento nel Corso di Laurea in Infermieristica.  

Il Comitato è costituito da: 

Prof. Angela Nebbioso,  

Prof. Giuseppe Signoriello,  

Prof. Roberto Alfano,   

Prof. Paola Bontempo 

Prof. Annalisa La Gatta 

Dott.ssa Olimpia Mazzarella 

Dott.ssa Ivana Orefice 

Dott. Alfredo Budillon (direttore Pascale) 

Dott. Aniello Lanzuise (direttore SITRA AORN Sant’Anna di Caserta) 

Dott. Teresa Rea (presidente OPI Napoli) 

Dott. Arcangelo Correra (direttore UOC Formazione ASL Caserta ), 

Dott. Ferdinando Chiacchio (Referente OPI Caserta); 

Dott. Rocco Cusano (presidente dell’OPI di AV) 

Dott. Maria Rosaria Troisi (Responsabile formazione Universitaria_ASL AV) 

Dott. Liliana Lodato (Responsabile formazione Universitaria_ASL NA1) 

Studenti Aversa: 

Marianna Porricelli 

Edoardo Golia 

Miriam di Rubbo 

Chiara Cipullo 

Giulia Granata 

Studenti ASL Napoli 1: 

Mario Junior Polverino 

Studenti Caserta: 

Federica Carella 

Letizia Xhapa 

Giada Pirozzi 

Studenti sede Vanvitelli: 

Daniela Castaldo 

Vinozzi Vittorio 

Fioretti Viviana 

Dopo aver esaminato i suggerimenti pervenuti dai vari organismi, il Comitato ha deliberato quanto 

segue: 

1. Rafforzamento della qualità didattica: Aumento dell'uso della didattica digitale, 

introducendo nuovi strumenti tecnologici che possano favorire un coinvolgimento maggiore 

e attivo degli studenti. 



 

 

2. Miglioramento dei tirocini: Ottimizzazione della gestione del tirocinio con monitoraggio più 

frequente delle attività pratiche svolte dagli studenti, migliorando anche la comunicazione tra 

docenti, tutor e strutture sanitarie. 

3. Valutazione delle competenze trasversali: Implementazione di un sistema di valutazione 

che includa anche competenze trasversali come comunicazione, gestione del tempo e lavoro 

di squadra, essenziali per la professione infermieristica. 

4. Aggiornamento continuo del piano di studi: Rivedere annualmente il piano di studi per 

garantirne l’attualità e l’adeguatezza alle necessità del settore sanitario. 

Il Comitato ha concluso la discussione dei suggerimenti e ha deciso di procedere con 

l'implementazione delle proposte emerse.  

La riunione si è conclusa alle ore 11:00 

 
Il Segretario Verbalizzante      Il Presidente del Comitato 

   Dott. Ivana Orefice             Prof Angela Nebbioso 

 
 


