
 

 

Verbale del Consiglio del Corso di Laurea in Infermieristica, seduta telematica del 17.05.2022 

 

 

Il giorno 17 maggio 2022 alle ore 13,00 si è riunito con modalità telematica mediante l’utilizzo della 

piattaforma Microsoft Teams, il Consiglio di Corso di Laurea in Infermieristica, per discutere e deliberare 

sul seguente ordine del giorno: 

1. Comunicazioni Presidente; 

2.Programmazione didattica 2021/2022: 

- Sostituzioni docenti; 

- ratifica risultanze selezioni personale sanitario presso l’AOU e le Sedi esterne di formazione; 

- ratifica risultanze selezioni per contratti di diritto privato per affidamento incarichi di 

insegnamento; 

- Calendario delle lezioni 2021/2022 – Sedi esterne; 

- Calendario degli esami di profitto e relative Commissioni - Sedi esterne; 

3.Programmazione didattica 2022/2023: 

- Affidamenti docenti universitari (contenimento dei contratti e degli affidamenti ai 

Ricercatori a T.I. (vedi nota prot 67112 del 29/04/2022); 

- Calendario degli esami di profitto e relative Commissioni 2022/2023; 

4. Coordinatore delle Attività teorico pratiche e di tirocinio – sede Università; 

5. Verbali Commissione gestione carriere; 

6.Predisposizione scheda SUA CdS e U-GOV; 

7. Figure specialistiche aggiuntive; 

8. Piattaforma share point, Syllabus e relativa pagina dei Docenti per materiale didattico a 

disposizione degli studenti; 

9. Opinioni degli studenti – relazione nucleo di valutazione; 

10. Implementazione Commissioni per: 

- Referente qualità (nomina/rinnovo); 

- Gruppo di gestione AQ/Gruppo di riesame; 

- Commissione tecnico-pedagogica; 



 

 

- Comitato di indirizzo; 

- Tavolo istituzionale di consultazione periodica delle parti interessate (docenti, studenti, rappresentante 

ordine OPI, Direzioni Generali sedi esterne); 

- Commissione didattica (valutazione carriere studenti); 

11. Attività di Job Placement 

12. Varie ed eventuali. 

Presiede la seduta, in modalità telematica sulla piattaforma Microsoft Teams, il prof. Michele Orditura, 

Presidente del Corso di laurea in Infermieristica (michele.orditura@unicampania.it). Partecipa, altresì, con 

funzioni verbalizzanti, in modalità telematica mediante la sopracitata piattaforma, la responsabile dell’Area 

Didattica del dipartimento dott.ssa Ivana Orefice (ivana.orefice@unicampania.it). 

Il Presidente constata l’avvenuta ricezione e lettura della convocazione da parte di tutti i membri del 

Consiglio (come da mail agli atti dell’Ufficio dell’Area didattica Dipartimento) e prende atto che nella 

convocazione è stata espressamente comunicata la modalità di svolgimento della riunione. Inoltre, tramite 

piattaforma è stato inoltrato a tutti i membri del Consiglio l’invito a partecipare alla riunione. 

Alle ore 13,15 avendo verificato il raggiungimento del quorum costitutivo necessario per lo svolgimento 

dell’adunanza (80 presenti, 2 assenti giustificati) il presidente dichiara aperta la seduta. 

Il Presidente prende atto che con mail del 02.05.2022 è stata inviata la convocazione e con mail del 

13.05.2022 e 16.05.2022 e l’ODG a tutti i componenti del Consiglio, nonché la documentazione necessaria 

per esprimere il proprio parere sugli argomenti all’ordine del giorno. 

Il prof. Orditura ringrazia anzitutto il Corpo Docente tutto per la grande disponibilità e sensibilità 

dimostrata, comunica che le sedute di laurea, gli esami di profitto e i corsi sono regolarmente effettuati, 

questi ultimi in modalità mista così come previsto dalla governance di Ateneo sia presso la sede Università 

che presso le sedi esterne di formazione. A tal proposito il presidente comunica che in data 06.05.2022 si è 

recato in visita presso la sede di Grottaminarda dove ha incontrato gli studenti e sollecitato i coordinatori a 

riprendere le attività didattiche in modalità mista. Le stesse sono riprese in presenza da lunedì u.s. 

Si passa dunque alla discussione del primo punto all’ordine del giorno: 

 

2. Programmazione didattica 2021/22: 

Sostituzioni docenti a seguito di rinunce e di cessazioni dal servizio per quiescenza 

 

Il Presidente comunica che nel corso dell’AA intervengono numerose rinunce agli insegnamenti sia da parte 

del personale Universitario che del personale sanitario con la necessità di procedere alle sostituzioni dei 

docenti. Si sottopone, pertanto, al Consiglio la programmazione didattica del Corso di Laurea in 

Infermieristica aggiornata al 17.05.2022, da inviare ai competenti Uffici dell’Amministrazione Centrale per i 

provvedimenti di competenza 
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Il Consiglio, all’unanimità ratifica la sostituzione ed approva la nuova programmazione allegata. 

 

Ratifica risultanze: 

Il presidente fa presente che sono state espletate le valutazioni per l’affidamento di incarichi di insegnamento 

andati vacanti ai dipendenti ospedalieri sia dell’AOU che delle Sedi esterne di formazione. 

Si sottopongono, pertanto, a ratifica di questo Consiglio le risultanze delle selezioni del personale sanitario 

AOU e sedi esterne di formazione, le selezioni per i contratti di diritto privato per l’affidamento degli 

incarichi di insegnamento e si portano a ratifica i seguenti decreti: 

ASL AVELLINO 

DD N 4/2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

 

AO PASCALE 

DD 62/2022 NOMINA COMMISSIONE 

DD 25/2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

 

AO MOSCATI AVELLINO 

DD 37/2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

DD 12/2022 RETTIFICA APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE  

DD 26/2022 NOMINA COMMISSIONE 

 

AO MONALDI 

DD 2/2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

 

ASL NA1 

DD N 8/2022 APPROVAZIONE ATTI   

DD N 50/2022 NOMINA COMMISSIONE 

DD N 73/2021 NOMINA COMMISSIONE 

 

DD N. 31/2022 APPROVAZIONE ATTI  

DD N. 52/2022 APPROVAZIONE ATTI  

 

AOU 

DD N 41/2022 NOMINA COMMISSIONE INSEGNAMENTO DI PSICOLOGIA 

DD N 53/2022 NOMINA COMMISSIONE INSEGNAMENTI DI INFERMIERISTICA 

CLINICA 1 E 2 DD N.48 /2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

DD N.56 /2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

 

DD N.62/2022 RETTIFICA APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 



 

 

 

AO CE 

DD N 43/2022 NOMINA COMMISSIONE 

DD N. 51/2022 APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE 

 

Il presidente fa presente che, poiché non è stato possibile coprire con docenti universitari alcuni 

insegnamenti del II semestre, sia per la sede Università che per le Sedi esterne di formazione, sono stati 

emanati bandi di selezione per l’affidamento degli incarichi di insegnamento mediante contratti di diritto 

privato titolo retribuito – Sede Università (INGLESE I ANNO, INFGORMATICA, PEDAGOGIA e 

SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DEL LAVORO) e Sedi esterne (INGLESE E 

CHIRURGIA CARDIACA C/O SEDE ASL AVELLINO). Si sottopongono, pertanto, a ratifica di questo 

Consiglio i Decreti che di seguito si riportano: 

CONTRATTI SEDE UNIVERSITA’ 

DD N.19/2022 BANDO CONTRATTI SEDE UNIVERSITA’  

DD N 44/2022 NOMINA COMMISSIONE 

DD N. 58/2022 APPROVAZIONE ATTI 

 

CONTRATTI SEDI ESTERNE 

 

DD N 28/2022 BANDO CONTRATTI SEDI ESTERNE  

DD N 46/2022 NOMINA COMMISSIONE 

DD N. 60/2022 APPROVAZIONE ATTI 

DD N. 66/2022 RETTIFICA APPROVAZIONE ATTI 

 

Il Consiglio dopo aver attentamente verificato tutti gli atti, e preso atto del lavoro svolto dalle 

commissioni coadiuvate dal personale amministrativo approva all’unanimità. 

Calendario delle lezioni 2021/2022 – Sedi esterne; 

Calendario degli esami di profitto e relative Commissioni - sedi esterne. 

Il presidente ribadisce ai Coordinatori delle sedi l’importanza di pubblicare i calendari sempre aggiornati 

sul sito del dipartimento ciò al fine di consentire agli studenti sia della sede centrale che delle sedi periferiche 

di essere costantemente aggiornati in merito all’attività didattica posta in essere dalle sedi. 

3. Programmazione didattica 2022/2023: 

 

- Affidamenti docenti universitari (contenimento dei contratti e degli affidamenti ai Ricercatori a T.I. 

vedi nota prot 67112 del 29/04/2022); 

Con riferimento all’affidamento ai docenti universitari alla luce della nota prot 67112 del 29/04/2022 il 

presidente segnala la necessità di una progressiva razionalizzazione della spesa e propone alcune modifiche 



 

 

per affidare gli insegnamenti presso la sede Università quanto più possibile ai PO e PA. 

Il presidente fa presente che ha contattato i docenti degli insegnamenti di Pedagogia, Informatica e 

Sociologia e chiederà, inoltre, al prof Tessuto se è possibile coprire l’insegnamento di Inglese I anno (sede 

università) con un docente universitario. Inoltre il prof Orditura sollecita i colleghi di proporre eventuali 

modifiche alla programmazione nel più breve tempo possibile per consentire al Dipartimento di richiedere 

alle Sedi esterne di formazione l’emissione dei bandi concludendo le selezioni in anticipo rispetto agli 

anni precedenti. Il presidente specifica che la programmazione 2022/2023 potrebbe subire delle 

modifiche a seguito dell’individuazione dei docenti di riferimento da parte della Scuola di Medicina. 

4. Coordinatore delle Attività Teorico-pratiche e di tirocinio – Sede Università 

 

Il Presidente comunica al consiglio che a seguito delle dimissioni del dott. Silvio Simeone (in data 14.02.2022) 

nominato con DR n. 75/2022 è stato emanato nuovo bando di selezione per individuare il nuovo 

coordinatore delle attività teorico pratiche e di tirocinio emanato con DD n. 15/2022. Il 15.03 u.s. si sono 

espletate le valutazioni ed è risultata vincitrice la dott.ssa Olimpia Mazzarella che attualmente ricopre 

l’incarico di coordinatore delle attività teorico pratiche e di tirocinio. 

Si sottopongono, pertanto, a ratifica di questo Consiglio i Decreti che di seguito si riportano:  

DD n. 15/2022 BANDO 

DD. n. 32/2022 NOMINA COMMISSIONE 

DD n. 38/2022 APPROVAZIONE ATTI 

 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

5.  Relazione Commissioni valutazione Carriere Studenti: 

 

Riconoscimento crediti, sospensioni di carriera e iscrizioni ad anni successivi al primo. 

 

Il Presidente fa presente che con nota Prot. n. 19446 del 02/02/2022 sono stati trasmessi, da parte del 

Direttore del Dipartimento, alla Segreteria Studenti delle professioni sanitarie i verbali della Commissione 

Gestione carriere Studenti del 20.12.2021 e del 24.01.2022 del CdL in Infermieristica – relativi al 

riconoscimento crediti, sospensioni di carriera e iscrizioni ad anni successivi al primo. 

Inoltre il presidente fa presente che in data 07.03.2022 IL Presidente del CdL in Infermieristica ha trasmesso 

si è riunita nuovamente la Commissione Gestione carriere Studenti del CdL in Infermieristica – relativo al 

riconoscimento crediti, sospensioni di carriera e iscrizioni ad anni successivi al primo per valutare le 

numerose istanze degli studenti. Il presidente sottopone al Consiglio l’esito dei lavori (verbale allegato) 

Il Consiglio ratifica all’unanimità l’allegato verbale. 

 



 

 

6. Predisposizione scheda SUA CdS 

Il presidente comunica al Consiglio che sono in corso gli aggiornamenti richiesti periodicamente nella 

scheda SUA Cds e che il timing è rispettato 

7. Figure Specialistiche aggiuntive 

Il presidente comunica al consiglio che ai sensi del DM n. 1154 del 14.10.2021, per i corsi di studio delle 

professioni sanitarie si è reso necessario individuare un certo numero di figure specialistiche come indicato 

nel seguito: 

Professioni sanitarie Corsi Figure specialistiche aggiuntive 

CdL Infermieristica Laurea 5 

 

Successivamente, con nota MUR prot. 5152/2022, il DD n. 2711 del 22/11/2021 ha chiarito le 

caratteristiche che tali figure devono avere in base alle diverse tipologie ovvero per le Professioni Sanitarie:- 

Dirigenti Ospedalieri; 

- Professionisti iscritti all’albo degli ordini professionali di riferimento; 

- Figure professionali di cui all’articolo 4, comma 5, del Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009: 

•tutori professionali appositamente formati e assegnati; 

•docenti coordinatori (già nominati con DR n. 75/2022). 

La succitata nota chiarisce inoltre che tali figure specialistiche devono svolgere attività formativa 

nell’ambito del Corso di Studi per il quale sono stati individuati, prevalentemente nel tirocinio curriculare, 

nelle attività laboratoriali e nelle attività caratterizzanti. 

 

Il presidente, quindi, informa il consiglio che, con l’ausilio della responsabile della didattica Dott. Ivana 

Orefice, sono in corso di implementazione secondo il timing ministeriale tutti i dati relativi al CdL sulla 

scheda SUA CdS. 

Inoltre il Presidente fa presente che la responsabile della Didattica ha provveduto secondo quanto previsto 

dalle note prot. 57455 del 31/03/2022 e prot 67112 del 29/04/2022 a porre in essere tutti gli adempimenti 

necessari all’implementazione e all’attivazione dell’offerta formativa 2022/2023 sia sulla piattaforma 

UGOV che sulla scheda SUA CdS. 

Con riferimento alle figure specialistiche aggiuntive il Presidente comunica che facendo seguito alla nota 

prot. n. 46592 del 09.03.2022, nonché alle molteplici riunioni avute tra i responsabili della didattica e 

l'ufficio Affari Generali, e tra i Coordinatori di cui al DR n. 75/2022 sono state intraprese le seguenti 

azioni: 

 

 

- CDL IN INFERMIERISTICA SEDE UNIVERSITA' 



 

 

in data 14/04/2022 si è provveduto ad inviare all' A. O.U. Vanvitelli una nota con la quale si chiedeva di 

far pervenire, entro e non oltre il 22 aprile, n. 6 nominativi di figure specialistiche, individuate secondo le 

caratteristiche di cui al DM n. 1154 del 14.10.2021 e alla nota MUR prot. 5152/2022. 

A seguito della nota di risposta inviata dalla DG dell'AOU in data 20/04/2022, nella quale l'AOU 

dichiarava di voler fare manifestazione di interesse per l'individuazione di dette figure, si è provveduto in 

data 27/04/2022 a chiarire che il Dipartimento resta in attesa di ricevere i nominativi individuati 

dall'Azienda. 

L’AOU ha emesso bando di manifestazione di interesse con scadenza 06.05 ulteriormente prorogato e 

siamo in attesa di ricevere i nominativi individuati dall’azienda stessa. 

- CDL IN INFERMIERISTICA SEDI ESTERNE DI FORMAZIONE (ASL NAPOLI CENTRO - 

POLO INCURABILI E POLO ELENA D'AOSTA, AO MONALDI, AO PASCALE, ASL CASERTA, 

AO S. ANNA E S. SEBASTIANO CASERTA, AO MOSCATI AVELLINO - I E II CLASSE, ASL 

AVELLINO) 

in data 14/04/2022 si è provveduto ad inviare alle DDGG delle suddette sedi una nota con la quale si 

chiedeva di far pervenire, entro e non oltre il 22 aprile , n. 6 o 5 (a seconda del numero di studenti iscritti 

presso ogni sede) nominativi di figure specialistiche, individuate secondo le caratteristiche di cui al DM n. 

1154 del 14.10.2021 e alla nota MUR prot. 5152/2022. 

Alla data odierna risultano inviati i nominativi delle figure specialistiche (5 o 6 a seconda delle esigenze) 

come richiesto da parte di tutte le sedi esterne. Per la Sede AOU, essendo pervenute n. 17 domande di 

partecipazione alla manifestazione di interesse, il Consiglio individua quali membri della commissione per 

la selezione delle figure specialistiche i proff M. Orditura, V. De Novellis e G. Signoriello 

Il Consiglio di Corso di Laurea, pertanto, prende atto e approva all’unanimità. 

8. Piattaforma Sharepoint, Syllabus e relativa pagina dei Docenti per materiale didattico a 

disposizione degli studenti; 

il Presidente segnala che saranno caricati su SharePoint tutti i documenti disponibili per le attività dell’anno 

in corso e ribadisce la rilevanza, ancor più durante questa fase di didattica mista, che tutto il materiale 

didattico ivi comprese lezioni sotto forma di slides, libri di testo, link, ecc, nonché i CV dei docenti siano 

aggiornati e caricati e rinnova l’invito ad aggiornare la pagina docenti e le modalità di erogazione della 

didattica e di espletamento degli esami. 

9. Opinioni degli studenti – relazione nucleo di valutazione: 

Con nota prot. 71894 del 11.05.2022 è stata trasmessa la relazione del nucleo di valutazione in merito alle 

opinioni degli studenti che si riporta integralmente: “si riscontra una cospicua crescita del numero dei 

questionari compilati, che da appena 862 nel 2019/2020 passa a 1845 nel 2020/2021”. Ciononostante si 

segnala la necessità di implementare il numero di tali indagini e il presidente sollecita i coordinatori affinché 

all’inizio di ogni semestre sensibilizzino gli studenti e illustrino le modalità di compilazione dei questionari 

on line. Il presidente, infine, ha provveduto a caricare nel TEAM e allegherà al verbale la sintesi dei dati di 

sisvalidat che sono complessivamente positivi per tutti gli indicatori. 

 

 



 

 

 

 

 

  

 
 

 



 

 

10. Implementazione Commissioni  

  Alla luce del triennio trascorso e della rinnovata nomina del Presidente si rende necessario ricostituire 

le seguenti figure/commissioni pertanto il presidente propone: 

- Referente qualità (nomina/rinnovo): considerata la disponibilità e la nota esperienza quale nuovo 

referente per la qualità il prof Giuseppe Signoriello. 

- Gruppo di gestione AQ/Gruppo di riesame: proff Michele Orditura, Roberto Alfano, Vito de 

Novellis, Giuseppe Signoriello, Ismene Serino, Rosa Zampino, Olimpia Mazzarella 

- Commissione tecnico-pedagogica Docenti del comitato di coordinamento Sedi esterne e Sede 

università. 

- Comitato di indirizzo/Tavolo istituzionale di consultazione periodica delle parti interessate (docenti, 

studenti, rappresentante ordine OPI, Direzioni Generali sedi esterne): Il presidente rinnova l’invito a 

esprimere ulteriori interessi prima di formalizzare la costituzione del tavolo. 

 

- Commissione didattica (valutazione carriere studenti): proff Michele Orditura, Vito de Novellis, Roberto 

Alfano e dott.ssa Sabrina Augusto. 

11. Attività di Job Placement 

 

Il giorno 11 aprile 2022 il presidente ha organizzato una riunione con il dott. A. Camuccio case manager 

dell’Ospedale IRCCS Neuroriabilitativo San Camillo del Lido di Venezia e a tutti i laureandi della sessione 

di aprile, è stata descritta la tipologia di lavoro e proposto un contratto di lavoro a tempo indeterminato con 

alloggio gratuito per un anno. 

Il consiglio approva all’unanimità 

 

 

 

F.to IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE F.to IL PRESIDENTE DEL CDL 

          (Dott.ssa Ivana OREFICE)       (Prof. Michele ORDITURA) 

 


